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Genève, le 21 juillet 2008
	Réf:

Tél.:
Fax::
	Circulaire TSB 229
DIR
+41 22 730 5851
+41 22 730 5853
	-
Aux administrations des Etats Membres de l'Union

-
Aux Membres du Secteur UIT-T

	E-mail
	tsbdir@itu.int 
	Copie:

-
Aux Présidents et Vice-Présidents des Commissions d'études et du GCNT
-
Au Directeur du Bureau des
radiocommunications
-
Au Directeur du Bureau de développement des télécommunications


	Objet:
	Candidats aux fonctions de Présidents et Vice‑Présidents des Commissions d'études de l'UIT‑T et du Groupe consultatif de la normalisation des télécommunications (GCNT) pour la période 2009‑2012


Madame, Monsieur,

Conformément à la Résolution 35 de l'AMNT (Florianópolis, 2004), pour aider l'AMNT à désigner les présidents et les vice-présidents des commissions d'études (y compris des Groupes régionaux de tarification relevant de la Commission d'études 3) et du Groupe consultatif de la normalisation des télécommunications (GCNT), il conviendrait d'encourager les Etats Membres, les Membres du Secteur de l'UIT‑T et les commissions d'études concernées ou le GCNT à faire connaître au Directeur du TSB les candidats qualifiés au moins trois mois avant l'ouverture de l'AMNT-08.

Dans la Circulaire TSB 185 du 19 décembre 2007, il était conseillé d'attendre les résultats de la réunion de juillet 2008 du GCNT, qui devait clarifier la nouvelle structure du Secteur, pour soumettre des candidatures aux postes de présidents et vice-présidents. Au cas où votre Administration souhaiterait proposer des candidats au poste de président ou de vice-président d'une commission d'études de l'UIT‑T, d'un groupe régional de tarification relevant de la Commission d'études 3, ou du GCNT, ou souhaiterait exprimer son soutien à un président ou vice-président actuellement en fonctions, je vous serais extrêmement reconnaissant de bien vouloir me faire parvenir avant le 5 septembre 2008 le nom et une notice biographique de la personne concernée, faisant ressortir ses qualifications, ainsi qu'un engagement concernant les ressources, comme indiqué dans la Résolution 35.
Les noms et curriculum vitae des candidats désignés et leurs engagements concernant les ressources seront aussitôt affichés sur le site web dans la langue originale, à l'adresse http://www.itu.int/ITU-T/wtsa-08/candidates/index.html.
Les résultats des discussions du GCNT sur ce sujet figurent dans le Document TSAG TD671(Rév.1). En résumé:
•
Le GCNT a convenu qu'il fallait maintenir les huit commissions d'études suivantes: CE 2, CE 3, CE 5, CE 12, CE 13, CE 15, CE 16 et CE 17.

•
Le GCNT a convenu, à titre provisoire, que les Questions confiées à la CE 4 devraient être réattribuées à d'autres commissions d'études et que la Commission d'études 4 devrait être dissoute.
•
Le GCNT a réfléchi à l'avenir des CE 6, 9, 11 et 19 en envisageant la poursuite de leurs travaux, sans exclure une éventuelle fusion avec d'autres commissions d'études. Les candidatures aux postes de président ou vice-président de ces commissions pourraient comporter une indication signalant que l'intéressé se déclare prêt à être le président ou le vice-président d'une éventuelle commission d'études issue de cette fusion.
Les appels à candidature concernent non seulement les commissions d'études et le GCNT, mais aussi les groupes régionaux de tarification suivants:
•
Groupe TAF (Groupe régional de tarification pour l'Afrique) 

•
Groupe TAL (Groupe régional de tarification pour l'Amérique latine et les Caraïbes)

•
Groupe TAS (Groupe régional de tarification pour l'Asie et l'Océanie)

Veuillez noter que l'AMNT-08 va probablement être saisie d'une proposition visant à donner un nouveau nom aux groupes régionaux de tarification.
L'AMNT-08 sera unique en son genre, en ce sens que la durée maximale du mandat adoptée par l'AMNT-2000 s'appliquera pour la première fois et qu'un grand nombre des présidents et vice‑présidents actuellement en fonctions auront effectué deux mandats lors de cette Assemblée. Vous trouverez en Annexe A une liste de tous les groupes existants, indiquant quelles présidences et vice‑présidences sont concernées par la limitation de la durée du mandat.
Votre attention est attirée sur la procédure de désignation des présidents et vice-présidents décrite dans la Résolution 35 (Annexe B de la présente Circulaire). En outre, conformément au § 3.1.2 de la Résolution 1 de l'AMNT (Florianópolis, 2004), "la désignation des présidents et des vice‑présidents s'appuie avant tout sur des considérations de compétence dans le domaine d'étude de la commission considérée et sur les talents d'organisateur nécessaires. Les autres considérations sont secondaires, y compris l'occupation antérieure par le candidat de la charge en question". Aux termes du numéro 242 de la Convention de l'UIT:

"L'assemblée mondiale de normalisation des télécommunications …. nomme le président de chaque commission d'études et un ou plusieurs vice-présidents….On tiendra compte tout particulièrement des critères de compétence et de l'exigence d'une répartition géographique équitable, ainsi que de la nécessité de favoriser une participation plus efficace des pays en développement".

Compte tenu de l'expérience acquise lors d'AMNT antérieures, je souhaite apporter les précisions suivantes:

–
les fonctions de président ou de vice-président d'une commission d'études ne sont pas exercées à titre "honoraire" et les présidents/vice-présidents ne reçoivent pas d'appui financier de l'UIT;

–
les engagements pris en ce qui concerne le temps et les ressources nécessaires à l'exercice des fonctions de président et de vice-président, par les candidats eux-mêmes et l'Administration et/ou l'entreprise qui les désignent devraient être respectés pendant la totalité de la période de quatre ans;

–
les administrations sont priées de ne désigner qu'un nombre minimal de candidats, notamment pour exercer les fonctions de président, et de s'abstenir de soumettre des candidatures au poste de vice-président d'une commission d'études pour laquelle ils présentent un candidat au poste de président. Le fait qu'un candidat ne soit pas nommé au poste de président ne devrait pas automatiquement lui donner le droit de prétendre à un poste de vice-président.

–
Seule la candidature des personnes ayant préalablement fait connaître leur intention sera prise en considération dans le processus de désignation.
Je ne doute pas que votre présence à Johannesburg assurera la réussite de l'AMNT-08 et vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'assurance de ma considération distinguée.

Malcolm Johnson
Directeur du Bureau de la
normalisation des télécommunications

Annexes: 2
ANNEXE A 
(à la Circulaire TSB 229)

	Commission d'études
	Le Président atteindra-t-il le terme de son mandat 
à l'AMNT-08?
	Nombre de Vice-Présidents actuellement en fonctions

(Nombre de Vice-Présidents dont la durée du mandat est limitée)

	2
	Non
	5 (1)

	3
	Non
	6 (2)

	4
	Oui
	4 (3)

	5
	Oui
	2 (2)

	6
	Oui
	2 (0)

	9
	Oui
	3 (3)

	11
	Oui
	6 (1)

	12
	Oui
	4 (2)

	13
	Oui
	8 (3)

	15
	Non
	4 (2)

	16
	Oui
	3 (0)

	17
	Oui
	6 (3)

	19
	Oui
	7 (5)

	GCNT
	Oui
	6 (3)

	TAF (Groupe régional de tarification pour l'Afrique)
	Non
	3(2)

	TAL (Groupe régional de tarification pour l'Amérique latine et les Caraïbes)
	Non
	3 (1)

	TAS (Groupe régional de tarification pour l'Asie et l'Océanie)
	Non
	2 (0)


ANNEXE B
(à la Circulaire TSB 229)

RÉsolution 35

Désignation et durée maximale du mandat
des présidents et vice‑présidents des commissions
d'études de l'UIT-T et du GCNT

(Montréal, 2000; Florianópolis, 2004)

L'Assemblée mondiale de normalisation des télécommunications (Florianópolis, 2004),

considérant

a)
que le numéro 189 de la Convention de l'UIT prévoit la création de commissions d'études du Secteur de la normalisation des télécommunications de l'UIT (UIT-T);

b)
que le numéro 192 de la Convention et d'autres dispositions connexes précisent la nature des travaux des commissions d'études;

c)
que les dispositions applicables au Groupe consultatif de la normalisation des télécommunications (GCNT) ont été incorporées dans l'article 14A de la Convention;

d)
que le numéro 242 de la Convention prévoit que l'Assemblée mondiale de normalisation des télécommunications (AMNT) nomme les présidents et les vice‑présidents des Commissions d'études en tenant compte des critères de compétence et de l'exigence d'une répartition géographique équitable;

e)
que le § 1.3 de la section 1 de la Résolution 1 de la présente Assemblée indique que l'AMNT désigne les présidents et vice‑présidents des commissions d'études et du GCNT;

f)
que la section 3 de la Résolution 1 de la présente Assemblée contient des lignes directrices concernant la désignation des présidents et des vice‑présidents des commissions d'études pendant les AMNT;

g)
que les procédures et les qualifications applicables aux fonctions de président et de vice‑président du GCNT devraient en général suivre celles qui s'appliquent à la désignation des présidents et vice‑présidents des commissions d'études;

h)
qu'une expérience de l'UIT en général, et de l'UIT‑T en particulier, serait un atout pour le président et les vice‑présidents du GCNT;

i)
que le numéro 244 de la Convention décrit la procédure de remplacement d'un président ou d'un vice‑président de commission d'études qui n'est pas en mesure d'exercer ses fonctions à un moment donné dans l'intervalle entre deux AMNT;

j)
que le numéro 197G de la Convention dispose que le GCNT "adopte des méthodes de travail compatibles avec celles adoptées par l'Assemblée mondiale de normalisation des télécommunications";

k)
qu'une limitation précise de la durée du mandat permettrait l'apport périodique d'idées nouvelles, tout en offrant l'occasion de désigner des présidents et vice‑présidents pour les commissions d'études et le GCNT originaires de différents Etats Membres et Membres du Secteur,

compte tenu

a)
du fait qu'une durée maximale de huit ans environ pour le mandat des présidents et vice‑présidents des commissions d'études et du GCNT permet de préserver une stabilité raisonnable tout en offrant la possibilité à différentes personnes de remplir ces fonctions;

b)
du fait que l'équipe de direction d'une commission d'études devrait être composée au moins du président, des vice-présidents et des présidents des groupes de travail,

décide

1
que les candidats aux fonctions de président et vice-président de commission d'études de l'UIT‑T et du GCNT devraient être désignés conformément aux procédures indiquées dans l'Annexe A et aux qualifications indiquées dans l'Annexe B;

2
que les candidats aux fonctions de président et de vice‑président de commission d'études et du GCNT devraient être identifiés en tenant compte du fait que, pour chaque commission d'études et pour le GCNT, l'AMNT désignera le président et uniquement le nombre de vice‑présidents qu'elle estime nécessaire pour la gestion et le fonctionnement efficients et efficaces du groupe ou de la commission en question;

3
que les candidatures aux fonctions de président et de vice‑président de commission d'études ou du GCNT devraient être accompagnées d'une notice biographique faisant ressortir les compétences des candidats. Le Directeur du Bureau de la normalisation des télécommunications transmettra ces notices aux chefs de délégation présents à l'AMNT;

4
que la durée du mandat des présidents et des vice‑présidents devrait être limitée de façon à se terminer à la fin de l'AMNT à laquelle les intéressés auront exercé leurs fonctions depuis plus de sept ans;

5
que l'exercice de l'une de ces fonctions n'est pas pris en compte dans le calcul de l'exercice d'une autre de ces fonctions et qu'il faudrait envisager d'instaurer une certaine continuité entre les fonctions de président et de vice‑président;

6
que le décompte des périodes pour ces mandats est appliqué à partir de l'AMNT‑2000 et n'a pas de caractère rétroactif.

Annexe A
(de la Résolution 35)

Procédure à suivre pour la désignation des présidents et 
vice‑présidents des commissions d'études de l'UIT‑T et du GCNT
1
En principe, les postes de président et vice‑président à pourvoir sont connus à l'avance par l'AMNT.

a)
Pour aider l'AMNT à désigner les présidents et les vice‑présidents, il conviendrait d'encourager les Etats Membres, les Membres du Secteur de l'UIT‑T, la commission d'études concernée ou le GCNT à faire connaître au Directeur du TSB les candidats qualifiés au moins trois mois avant l'ouverture de l'AMNT.

b)
Sur la base des propositions qu'il aura reçues, le Directeur du TSB communiquera la liste des candidats aux Etats Membres et aux Membres du Secteur; cette liste devrait être assortie d'une indication des qualifications de chacun d'entre eux, conformément aux dispositions de l'Annexe B.

c)
A la lumière de ce document et de toutes les observations pertinentes qui auront été reçues, les Chefs de délégation devraient être invités, à un moment opportun pendant l'AMNT, à dresser, en concertation avec le Directeur du TSB, une liste récapitulative des présidents et vice‑présidents de commission d'études désignés, destinée à être soumise dans un document à l'AMNT pour approbation finale.

d)
Pour l'établissement de la liste récapitulative, il convient de tenir compte de ce qui suit: à égalité de compétences pour la même fonction de président, la préférence devrait être donnée aux candidats issus des Etats Membres ou des Membres du Secteur ayant le plus petit nombre de présidents de commission d'études désignés.

2
Les situations qui ne sont pas prises en compte ci-dessus seront réglées au cas par cas par l'AMNT.

Si on envisage par exemple la fusion de deux commissions d'études, les propositions relatives aux commissions d'études concernées peuvent être examinées; la procédure exposée au § 1 demeure donc applicable.

Toutefois, si l'AMNT décide de créer une commission d'études complètement nouvelle, les discussions devront avoir lieu à l'AMNT et les désignations devront être faites.

3
Ces procédures peuvent s'appliquer aux désignations faites par le GCNT conformément au pouvoir qui lui est conféré (voir la Résolution 22).

4
Les postes de président et de vice‑président de commission d'études qui deviendraient vacants entre deux AMNT sont pourvus conformément aux dispositions du numéro 244 de la Convention.

Annexe B
(de la Résolution 35)

Qualifications des présidents et des vice-présidents

Le numéro 242 de la Convention dispose que:

" ... lors de la nomination des présidents et des vice‑présidents, on tiendra compte tout particulièrement des critères de compétence et de l'exigence d'une répartition géographique équitable, ainsi que de la nécessité de favoriser une participation plus efficace des pays en développement."

Tout en prenant en considération avant tout les qualifications indiquées ci-après, il devrait y avoir une représentation appropriée de présidents et de vice-présidents issus des pays à économie en transition, des pays en développement et des pays les moins avancés.

En ce qui concerne la compétence, les qualifications ci‑dessous, notamment, semblent importantes lors de la désignation des présidents et des vice‑présidents de commission d'études:

(
connaissances et expérience;

(
participation suivie aux travaux de la commission d'études concernée;

(
compétences de gestion;

(
disponibilité;1
(
participation active aux travaux de la commission d'études.

Par ailleurs, les qualifications ci‑dessous, notamment, semblent importantes lors de la désignation du président et des vice‑présidents du GCNT:

(
connaissances et expérience;

(
participation suivie aux activités de l'UIT en général et de l'UIT‑T en particulier;

(
compétences de gestion;

(
disponibilité.1
Les notices biographiques que diffuse le Directeur du TSB devraient mettre l'accent sur les qualifications exposées ci-dessus.

______________

1	Un autre élément à prendre en compte lors de la désignation des présidents et vice-présidents des commissions d'études et du GCNT est la disponibilité des candidats jusqu'à l'AMNT suivante.
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