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	世界电信发展大会 (WTDC-02)

2002年3月18-27日，土耳其，伊斯坦布尔
	文件 97-C

	
	2002年3月4日

	
	原文: 英文

	议项: 3 c)
	第4委员会

	亚太电信组织

	有关大会工作的文稿

	人力资源开发及促进对信息通信技术的了解


亚太电信组织（APT）将此文件提请WTDC-2002审议。 该文件所包含的提案已得到下列APT成员同时又是国际电联
的成员的普遍认可：

澳大利亚、不丹、印度、伊朗、日本，菲律宾，斯里兰卡，斐济，印度电信管理局（TRAI），泰国，马来西亚，孟加拉，新加坡、越南的提案
世界电信发展大会（2002年，伊斯坦布尔）
意识到
a)
享用基本的通信接入是每位公民不可剥夺的权利；

考虑到
a)
发达国家和发展中国家在信息通信技术获取，服务和人力资源方面存在着极大的差距；

b)
信息通信技术人力资源的开发需要巨额投资；
认识到
a)
人力资源开发对于社会和经济的持续繁荣是必不可少的； 

b) 为使人们享用到信息通信技术带来的好处与机遇，必须为他们提供必要的基本技能；
c) 发展中国家和最不发达国家的会员国有必要参加电信发展顾问组（TDAG）和其它会议；
鉴于
a)
各国家和各地区在经济，社会和文化方面的差异；
b)
需要在信息通信技术发达地区增加熟练人员数量；

敦促主管部门
a)
重视信息通信技术领域的人力资源开发和促进所有公民对信息通信技术的了解；

b)
利用学校，邮局等社区提供信息通信技术接入设备；

c)
利用远程学习为居住在偏远地区的人们提供培训或教育机会；

d)
推进信息通信技术的高级培训和研究；

e)
支持那些在信息通信技术领域拥有知识和技术的培训和教育机构之间的合作；

f)
在公有和私有部门间建立和加强合作，进行人力资源开发并提高对信息通信技术的认识；

责成国际电联/电信发展局

a)
协助发展中国家与其它和信息通信技术相关的区域性和国际性组织之间的合作，开展人力资源开发方面的有针对性和专门性的培训计划，如各种监管问题，确立成本，互连互通，弥合数字鸿沟的方法，如何开展普及信息通信技术的活动，信息安全，频谱管理，IP网络和因特网，等等；

b) 和ITU-D其它会议同期组织区域性会议，研讨会，讲习班，论坛等，以开发人力资源技能；
c) 为参加研讨会，向TDAG和研究组会议的发展中国家和最不发达国家提供奖学金。将这些会议和ITU其它会议结合进行以节省费用，ITU-T和ITU-R部门也可以考虑类似提议。
____________

� APT下述成员亦支持此议案：香港特别行政区
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