UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones (BDT)

Quinta Reunién del Grupo Asesor de Desarrollo Documento GADT-5/5-S
delas Telecomunicaciones (GADT) 29 de enero de 2001
Ginebra, 22-23 de febrero de 2001 Original: inglés

Nota del Director

GRUPO ESPECIAL SOBRE CUESTIONES DE GENERO

I ntroduccion

El objeto de este documento es informar sobre las actividades y e avance del Grupo Especial sobre
cuestiones de género (TFGI) desde la reunién de octubre de 2000.

Principal es actividades de los Grupos de Trabgjo del TFGI:

Grupo de Trabajo 1: Reforma, reglamentacion y legislacion de las telecomunicaciones

En conjuncion con el Simposio sobre Desarrollo para organismos reguladores cel ebrado en la Sede
delaUIT del 20 a 22 de noviembre de 2000, el 22 de noviembre de 2000 por latarde seimpartié a
los reguladores un seminario sobre perspectivas de género. El objeto de dicho seminario era ayudar
alos profesionales de las tel ecomuni caciones a reconsiderar 1a politica de | as tel ecomuni caciones
desde una perspectiva de género y aincorporar consideraciones de concienciacion de género en su
trabajo. Dicho seminario abord6 el tema "Ensuring affordable access' con la participacion de los
Organos de reglamentacion y los encargados de formular politicas, que tuvieron asi la oportunidad
de reflexionar sobre jemplos précticos y compartir sus experiencias parailustrar las repercusiones
positivas que las perspectivas de género pueden tener en la politica de las telecomunicaciones. En €l
seminario participaron 30 delegados procedentes del Simposio y 10 funcionarios de laUIT. Cabe
destacar algunas opiniones sobre el seminario:

Espero que se vuelvan a organizar a menudo seminarios de este tipo a fin de corregir el
desequilibrio con respecto a las mujeres.

Organicemos mas seminarios de este tipo.

De ser posible, en el plazo de un afio deberia volver a organizarse un seminario mas largo de este
tipo.

A modo de seguimiento de este seminario, se ha pedido a Alison Gillwald, miembro del Comité de
Direccion del TFGI que exponga el tema " Gender perspectivesin policy and regulatory guidelines
on Universal Service and Licensing”, con ayuda |ogistica de la asociacion de 6rganos de
reglamentacion de telecomunicaciones de Sudéfrica (TRASA) del 19 al 21 de febrero en
Swazilandia.
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GrupodeTrabajo 2: Tecnologiasy desarrollo y aplicaciones dela infraestructura mundial
delainformacion

En noviembre de 2000 se volvié aenviar € cuestionario relativo ala perspectivade géneroy la
base de datos ya contiene 62 respuestas. Un 60% de las organizaciones que respondieron sefialaron
gue estarian interesadas en recibir consejos y/o asistencia para aplicar estrategias relativas ala
igualdad de géneros. El cuestionario se ha modificado teniendo en cuenta los datos recibidos el afio
pasado.

GrupodeTrabajo 3: Desarrollorural y servicio/acceso univer sal

En unamision reciente a Niamey, Niger, € Sr. Yapi Bancouli, funcionario delaUIT (Oficinade
Zonade Dakar), recomend6 alaBDT que contribuyera con el proyecto piloto iniciado por € TFGI
acrear un telecentro para mujeres cercadel centro urbano de Niamey.

El TFGI recomiendaalaBDT que tome disposiciones para crear dos tel ecentros piloto en Nigeriay
Etiopia.

Grupo de Trabajo 4: Finanzasy economia, establecimiento de asociaciones con el sector
privadoy lasONG

El Presidente del Grupo de Trabajo 4y el Secretario del Grupo Especial sobre cuestiones de género
Se reunieron para debatir nuevas iniciativas destinadas a las asociaciones y e seguimiento con el
subgrupo del GADT para el sector privado.

Grupo de Trabajo 5: Creacion de capacidad mediante el desarrolloy la gestion delos
recur sos humanos

En enero de 2001 se celebré unareunién en la Sede dela UIT con el Director de laESMT para
debatir el seguimiento de los cursos de capacitacién en materia de cuestiones de género impartidos
al cuerpo docente delaESMT €l afio pasado. El debate versd sobre |la estrategia necesaria para
garantizar laintegracion de una perspectiva de género en los médulos de capacitacion, la
importancia de documentar las actividades de laESMT para aumentar € grado de concienciay
sensibilidad con respecto a este asunto y fomentar |a colaboracion permanente con las ONG que
tratan las cuestiones de género en Dakar.

Se recomienda que se extiendan |os cursos de capacitacion en materia de cuestiones de genero al
Centro de Excelencia de hablainglesa de Africa.

Grupo de Trabajo 6: Establecimiento de contactosy asociaciones

El Informe " The Task Force on Gender Issues. A catalyst for women's advancement in Information
and Communication Technologies (ICTs)" ya esta a disposicion de los participantes del GADT.

A principios de este afio se ha previsto celebrar una conferencia en linea con los miembros del
TFGI. Cadames, €l debate versard sobre el tema de uno de los Grupos de Trabajo del TFGI. En
dicho debate se fomentara lainformacion en el sector de las telecomunicaciones, se recopilara
informacion sobre los proyectos y actividades de los miembros del TFGI en sus respectivos paises y
se elaborard un informe parala préximareunion anual del TFGI.
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Actividades del Grupo dela UIT sobre cuestiones de género

LaUIT hasido encargada de dirigir las actividades sobre "Gender and ICTS" y esta realizando un
estudio sobre |os proyectos de las Naciones Unidas que se estan gecutando actualmente. En la sexta
reunion del Comité Interinstitucional sobre lamujer y laigualdad de género (IACWGE), que se
celebraraen Nueva York del 27 de febrero a 2 de marzo de 2001, se presentara un informe
preliminar sobre dicho estudio.

LaUIT también inicio una encuesta para determinar el uso de "Presidente, Presidentay
Presidencia’ en € sistema de Naciones Unidas. Los resultados se comunicaran al Comité
Interinstitucional sobre lamujer y laigualdad de género.
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