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	Resumen
En el presente documento se resume la labor realizada por el Grupo de Trabajo del Consejo sobre los Planes Estratégico y Financiero para 2020-2023 (GTC-PEF), incluidos los resultados de las cuatro reuniones celebradas entre mayo de 2017 y abril de 2018.
[bookmark: _GoBack]El proyecto de Planes Estratégico y Financiero se adjunta en unos Addenda.
Acción solicitada
Se invita al Consejo a examinar el proyecto de Planes Estratégico y Financiero propuesto para 2020-2023 y a transmitirlo a la Conferencia de Plenipotenciarios de 2018 (PP-18).
____________
Referencias
Resolución 71 (Rev. Busán, 2014), Resolución 1384 del Consejo (2017)


1	Introducción
[bookmark: lt_pId022]1.1	La reunión de 2017 del Consejo de la UIT adoptó en su tercera Sesión Plenaria la Resolución 1384 en la que se establece el Grupo de Trabajo del Consejo sobre los Planes Estratégico y Financiero de la Unión para 2020‑2023 (GTC‑PEF). La Resolución contiene el mandato del GTC‑PEF, que está abierto a todos los Estados Miembros y, cuando trata del Plan Estratégico, también a todos los Miembros de Sector.
[bookmark: lt_pId026]1.2	El Grupo estuvo presidido por el Sr. Mario R. Canazza (Brasil) con los siguientes Vicepresidentes: Sra. Jackline Mupenzi (Rwanda), Sr. Mohamed Al Mazrooei (Emiratos Árabes Unidos), Sr. Hisazumi Shirae (Japón), Sra. Natalya Petrovna Reznikova (Federación de Rusia) y Sr. Manuel da Costa Cabral (Portugal).
[bookmark: lt_pId027]1.3	La División de Estrategia de la Unión (CSD) del Departamento de Planificación Estratégica y Relaciones con los Miembros (SPM) proporcionó el apoyo de secretaría para las labores de este Grupo (GS/SPM/CSD).
[bookmark: lt_pId028]1.4	El GTC-PEF se reunió en cuatro ocasiones entre 2017 y 2018 en la Sede de la UIT en Ginebra. En el presente Informe se indican los resultados de cada una de estas reuniones y de la labor del Grupo.
[bookmark: lt_pId030]1.5	Además de las reuniones presenciales, el Grupo también llevó a cabo dos consultas públicas y examinó sus contribuciones durante los debates: la primera consulta pública, sobre prioridades estratégicas de la UIT, tuvo lugar en junio y julio de 2017 y la segunda, sobre el proyecto de texto del Plan Estratégico de la UIT para 2020-2023, de enero a marzo de 2018.
[bookmark: lt_pId031]2	Primera reunión del GTC-PEF (23 de mayo de 2017)
[bookmark: lt_pId032]2.1	En su primera reunión, el Grupo examinó y acordó el proceso de elaboración de los Planes Estratégico y Financiero de la UIT para 2020-2023 y el calendario de reuniones.
2.2	El Grupo también acordó que se necesitaban servicios de interpretación y traducción a los seis idiomas oficiales de la Unión, así como mecanismos eficaces de participación a distancia para todas las reuniones del GTC-PEF.
[bookmark: lt_pId034]2.3	Asimismo, el Grupo examinó y acordó la estructura propuesta del Plan Estratégico para 2020-2023.
[bookmark: lt_pId035]2.4	El Grupo convino en incluir en sus trabajos la elaboración de propuestas para la revisión de las Resoluciones conexas de la Conferencia de Plenipotenciarios (es decir, las Resoluciones 71, 72, 151, 191 y 200) y pidió a la Secretaría que preparara proyectos de propuesta de modificación.
[bookmark: lt_pId036]2.5	También se presentaron en la reunión las contribuciones y novedades de los Grupos Asesores de los Sectores (GAR, GANT y GADT).
[bookmark: lt_pId037]2.6	Por último, el Grupo acordó el tema y el conjunto de preguntas para la primera consulta pública del GTC-PEF sobre prioridades estratégicas de la UIT para el periodo 2020-2023.
[bookmark: lt_pId038]3	Primera consulta pública del GTC-PEF
[bookmark: lt_pId039]3.1	La primera consulta pública tuvo lugar del 1 de junio al 7 de julio de 2017. A tal efecto, se recurrió a la plataforma web de la UIT (www.itu.int/PublicConsultations) y todas las contribuciones, incluso las recibidas por correo electrónico, se publicaron en dicha plataforma.
[bookmark: lt_pId041]3.2	Se recibieron un total de 24 contribuciones de cinco (5) administraciones, dos (2) organizaciones regionales, cinco (5) organismos reguladores, cinco (5) asociaciones, tres (3) entidades del sector privado, dos (2) organizaciones no gubernamentales (ONG) y dos (2) particulares.


[bookmark: lt_pId042]4	Segunda reunión del GTC-PEF (11-12 de septiembre de 2017)
[bookmark: lt_pId043]4.1	El Grupo examinó la estructura de los Planes Estratégico y Financiero y acordó, a título provisional, la siguiente estructura para la Resolución 71: a) el Plan Estratégico estará en el Anexo 1; b) la vinculación con el Plan Financiero se adjuntará en un Apéndice al Anexo 1; c) el análisis situacional figurará en el Anexo 2; y d) el glosario de términos se adjuntará en el Anexo 3.
[bookmark: lt_pId044]4.2	Se presentó el proyecto de glosario de términos y se debatieron y propusieron modificaciones al mismo.
[bookmark: lt_pId045]4.3	Se presentaron los resultados de la primera consulta pública abierta, así como de la encuesta al personal de la UIT sobre las prioridades estratégicas de la UIT para 2020-2023, y el Grupo las examinó.
4.4	El Grupo tomó nota de los resultados de la consulta pública sobre: a) las prioridades estratégicas básicas de la UIT para 2020-2023; b) las principales tendencias tecnológicas que se ha de considerar; c) los desafíos cruciales para la UIT de aquí a 2020-2023; y d) los principales logros que la Unión debe alcanzar de aquí a 2020-2023. El Grupo también tomó nota de los resultados de la encuesta al personal sobre: las prioridades de la UIT después de 2020; la contribución de la UIT a los Objetivos de Desarrollo Sostenible; las áreas de excelencia percibidas de la Unión; las principales tendencias tecnológicas que se ha de considerar; los ámbitos en que cabe introducir mejoras; y los desafíos más importantes.
[bookmark: lt_pId048]4.5	El Grupo examinó meticulosamente el proyecto propuesto de marco estratégico de la UIT para 2020-2023, que fue presentado por la Secretaría. El Grupo examinó y acordó provisionalmente los siguientes aspectos: análisis de fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas (SWOT), las declaraciones de la Visión y Misión, los Valores propuestos, el marco revisado con las cinco Metas Estratégicas, el marco de gestión de riesgos estratégicos, las finalidades propuestas y la vinculación con las Líneas de Acción de la CMSI y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
[bookmark: lt_pId050]5	Tercera reunión del GTC-PEF (15-16 de enero de 2018)
[bookmark: lt_pId051]5.1	El Grupo confirmó el proyecto de estructura del nuevo Plan Estratégico.
5.2	La Secretaría presentó un resumen del proyecto de Plan Financiero para 2020-2023, que debía debatirse detalladamente en el Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos y Financieros (GTC-RHF).
[bookmark: lt_pId053]5.3	El Grupo examinó y confirmó su acuerdo sobre el glosario de términos propuesto.
[bookmark: lt_pId054]5.4	El Grupo examinó detalladamente el proyecto de texto del Plan Estratégico de la UIT para 2020-2023 (Anexo 1 a la Resolución 71), tras la presentación de las contribuciones de los Estados Miembros. Los resultados de los debates se incorporaron en el texto revisado, que luego fue objeto de la segunda consulta pública. El Grupo examinó y deliberó en profundidad el texto relativo a la visión y la misión, los valores, las metas estratégicas, las finalidades, el marco de resultados de la UIT – con las definiciones de Objetivos, Resultados y Productos (incluidas las contribuciones de la CMDT-17 sobre la contribución del UIT-D), los facilitadores y la vinculación con las Líneas de Acción de la CMSI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Las partes del texto que figuran entre corchetes quedan abiertas al debate y se examinarán y confirmarán en la cuarta reunión del GTC-PEF.
5.5	El Grupo también examinó el texto del proyecto de Anexo 2 a la Resolución 71 (Análisis situacional).
5.6	En lo que respecta a las Resoluciones relativas al Plan Estratégico, el Grupo tomó nota de la propuesta de la Secretaría de fusionar las Resoluciones 71, 72 y 151, pero decidió mantener aparte la Resolución 71 y tratar de fusionar las Resoluciones 72 y 151. Las propuestas de revisión de la Resolución 191, así como de la Resolución 131 (teniendo en cuenta la importancia que reviste la medición de los objetivos en el Plan Estratégico de la UIT), también debería seguirse debatiendo en la cuarta reunión del GTC-PEF.
[bookmark: lt_pId078]5.7	Se pidió a la Secretaría que tuviese en cuenta los debates y contribuciones y sometiese propuestas sobre todas las Resoluciones mencionadas a la cuarta reunión del GTC-PEPF.
5.8	El Grupo convino en celebrar una segunda consulta pública sobre el proyecto de texto revisado del Anexo 1 a la Resolución 71, incluidos los textos entre corchetes.
[bookmark: lt_pId063]6	Segunda consulta pública del GTC-PEF
[bookmark: lt_pId064]6.1	La segunda consulta pública sobre el proyecto de texto revisado del Anexo 1 a la Resolución 71 (Plan Estratégico de la UIT para 2020-2023) tuvo lugar del 30 de enero al 16 de marzo de 2018.
[bookmark: lt_pId065]6.2	Se recibieron 18 contribuciones, una (1) de una organización regional, cuatro (4) de Estados Miembros y autoridades de reglamentación, cinco (5) de la sociedad civil y asociaciones y organizaciones internacionales/nacionales, tres (3) de organizaciones del sector privado y cinco (5) de particulares.
[bookmark: lt_pId066]7	Cuarta reunión del GTC-PEF (16 de abril de 2018)
[bookmark: lt_pId067]7.1	El Grupo volvió a confirmar su acuerdo a la propuesta de Anexo 3 a la Resolución 71 sobre el glosario de términos y el Anexo 2 a la Resolución 71 sobre el análisis situacional, incluidas las modificaciones examinadas durante la reunión.
[bookmark: lt_pId068]7.2	En lo que respecta al texto del Plan Estratégico de la UIT para 2020-2023 (Anexo 1 a la Resolución 71), el Grupo examinó las contribuciones de los Estados Miembros y los comentarios formulados por el GAR. El Grupo también tomó nota de las contribuciones recibidas del proceso de consulta pública. El GTC-PEF examinó y debatió a fondo todas las propuestas relativas a todas las Secciones del Anexo 1 a la Resolución 71. Los resultados de las deliberaciones se han incorporado en el proyecto de texto acordado para el Anexo 1, que se somete a la consideración del Consejo.
[bookmark: lt_pId072]7.3	En lo que respecta a las finalidades estratégicas, el Grupo invitó a la Secretaría a formular nuevas propuestas en documentos informativos, para su consideración por los Estados Miembros en la PP-18.
[bookmark: lt_pId073]7.4	El Grupo también examinó la propuesta preliminar del proyecto de Plan Financiero para 2020-2023.
[bookmark: lt_pId074]7.5	El Grupo pidió a la Secretaría que examinara la atribución provisional de recursos presentada en el Apéndice A al Anexo 1 y que lo armonizara con el Cuadro 3 del Anexo 1 (Vinculación entre los objetivos y las metas estratégicas de la UIT).
[bookmark: lt_pId075]7.6	Los resultados de la labor del Grupo se presentan en detalle en las secciones siguientes.
[bookmark: lt_pId076]8	Resoluciones relacionadas con el Plan Estratégico
8.1	En respuesta a lo solicitado a la Secretaría de preparar proyectos de modificación de las Resoluciones, el Grupo agradeció los documentos recibidos CWG-SFP-4/7 (Resolución 71), CWG‑SFP-4/8 (fusión de la Resolución 151 y la Resolución 72) y CWG-SFP-4/9 (Resolución 191) y observó que las administraciones podrían utilizar estos ejemplos de enmienda cuando preparen para la PP-18 sus propuestas de modificación de estas Resoluciones.
9	Resultados de los trabajos del GTC-PEF
[bookmark: lt_pId079]9.1	El Grupo transmite al Consejo, para su consideración y transmisión a la Conferencia de Plenipotenciarios de 2018, los siguientes documentos:
[bookmark: lt_pId080]–	Una propuesta de proyecto de texto de los Anexos a la Resolución 71:
[bookmark: lt_pId081]•	Anexo 1 – Proyecto de Plan Estratégico de la UIT para 2020-2023 
(Addéndum 1 al presente Informe);
[bookmark: lt_pId082]•	Anexo 2 – Análisis situacional (Addéndum 2 al presente Informe);
[bookmark: lt_pId083]•	Anexo 3 – Glosario de términos (Addéndum 3 al presente Informe); y
[bookmark: lt_pId084]•	Apéndice A al Anexo 1: Atribución de recursos (vinculación con el Plan Financiero) (Addéndum 4 al presente Informe);
[bookmark: lt_pId085]–	Proyecto de propuesta de Plan Financiero para 2020-2023 
(Addéndum 5 al presente Informe).
[bookmark: lt_pId086]9.2	El Presidente del GTC-PEF dio las gracias a la Secretaría de la UIT y a todas las delegaciones por su activa participación en las reuniones del Grupo y sus constructivas contribuciones, así como a los actores que han contribuido a los trabajos del Grupo con sus respuestas a las dos consultas públicas.

______________
• http://www.itu.int/council •
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