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  18-054رقم: 

 

للاتحاد  يا9اتحتتقدم البعثة الدائمة للولا4ت المتحدة الأمريكية لدى الأمم المتحدة والمنظمات الدولية الأخرى في جنيف، *طيب 
وعملاً ، 2017 أكتوبر 23المؤرخة  17/42 رقملاتحاد لالمعممة  رسالةالتعقيباً على ويشرفها إبلاغه *نه  (ITU) الدولي للاتصالات

الصادر عن اHلس، يسر حكومة الولا4ت المتحدة الأمريكية الإعلان عن  1187، ووفقاً للقرار من الدستور 9من المادة  �62لرقم 
  التالي. الترشيح

لاتصالات مدير مكتب تنمية امنصب  لشغلمارتن -السيدة دورين بوغدان ودعم بترشيح الولا4ت المتحدة الأمريكيةتتشرف 
الإمارات  بي،في دمؤتمر المندوبين المفوضين الذي سيعقد  التي ستجري في الانتخا�ت خلال (BDT) الدولي للاتصالات �لاتحاد

 ستُزودو ذه المذكرة الدبلوماسية Jمارتن -وترُفق السيرة الذاتية للسيدة بوغدان .2018نوفمبر  16أكتوبر إلى  29من  ،العربية المتحدة
  .فوتوغرافية وبيان الرؤية صورةب مشفوعة إلكترونية منهانسخة بأمانة الاتحاد 

حيا9ا  أتوقد بد .التوصيلية العالمية ولديها سجل مشهود من الإنجازات لتعزيز عاماً  25مارتن أكثر من -لقد كرست السيدة بوغدان
البرامج الخاصة  إدارة حيث تولت قبل الالتحاق �لاتحاد الاتصالات في وزارة التجارة الأمريكيةالمهنية كأخصائية في مجال سياسات 

دائرة ئيسة ر بصفتها  السنوات العشر الماضية مارتن على مدى-بوغدان ة�لسياسات والإصلاح التنظيمي. وقد عملت السيد
والهيئات يجي، لتخطيط الاسترات� مسؤولية الأعمال ذات الصلةتولت حيث ، التخطيط الاستراتيجي وشؤون الأعضاء في الاتحاد

  .EQUALS، وشؤون الأمم المتحدة، ولجنة النطاق العريض، ومبادرة حماية الأطفال على الخط، والشراكة العالمية الإدارية

Uمج التوصيلية الذي المضي قدماً ببر لخبرة والأفكار والرؤية اللازمة لقيادة مكتب تنمية الاتصالات و � مارتن-وتتمتع السيدة بوغدان
  ين.في مؤتمر المندوبين المفوض لهاو^مل أن تدعم جميع الدول الأعضاء ترشيحها وتصوت  على الجميع. �لفائدةيعود 

 داً تعرب مجدكي لللولا4ت المتحدة الأمريكية لدى الأمم المتحدة والمنظمات الدولية الأخرى هذه الفرصة  البعثة الدائمة وتغتنم
  .التقدير والاحترامفائق عن  للاتحاد الدولي للاتصالات

  للولا4ت المتحدة الأمريكية البعثة الدائمة
  2018 سبتمبر 28جنيف، 

  

  

  

  

  

  مذكرة دبلوماسية
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 مارتن-دورين بوغدان

www.linkedin.com/in/doreentbogdan|  Doreen4director@gmail.com 

  العمل مجال في الخبرة

  الوقت الحالي – 1993         (ITU) الدولي للاتصالاتالاتحاد 

 جنيف، سويسرا

  )الحاليالوقت  – 2008( والعضويةالتخطيط الاستراتيجي  قسمرئيسة 

كتب بمفي الأمانة العامة للاتحاد الدولي للاتصالات  والعضويةالتخطيط الاستراتيجي  قسمعلى مدى العقد الماضي  ترأستُ 
 ، وقُدتُ تغييرات هامة:موظفاً  80يصل إلى وما  للشُعبالأمين العام، حيث قمت bدارة فريق من ستة مدراء 

ضاء "، والتركيز على فهم مصالح الأعالعملاء لخدمة" موجه eج من أجل اتباع علاقات الاعضاءقسم صلاح b قمتُ   •
  الخاص بنا.واحتياجا9م والاستجابة لها، وتبسيط نظام العضوية 

ة الاتحاد دخال خبر b قمتُ ، حيث وأقوم برعايتها حالياً  عبر منظومة الأمم المتحدة تشارك واسعةعملية  أطلقتُ   •
لجوانب انشطة الأمم المتحدة المتعلقة بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات (بما في ذلك أالدولي للاتصالات في جميع 

  لتنمية المستدامة).ل المتعددة
 يعكس الآن  ، مماةعلامته التجاري حيث قمت بتعزيزلاتحاد الدولي للاتصالات، ل العامة والاتصالات الصورة العامةغيرّتُ   •

 .هنيةوتتسم �لخبرة والم صلةعلام التقليدي لمؤسسة ذات نترنت ووسائل التواصل الاجتماعي والإصورة عبر الإ

 الإجراءات. تحسين العديد منالاتحاد الدولي للاتصالات من خلال  كفاءة وشفافية وإدارةحسّنتُ   •

  المبادرات على مدى العقد الماضي:العديد من  قمت بقيادة�لإضافة لذلك، لدي العديد من المسؤوليات المنتظمة و 

سكرتيرة مجلس و المستشارة الرئيسية للأمين العام للاتحاد الدولي للاتصالات، وسكرتيرة مؤتمر المدراء المفوضين،   •
لمفوضين)، وعضوة بين مؤتمرات المدراء افي الفترة ما (الذي يدُير الاتحاد الدولي للاتصالات  الاتحاد الدولي للاتصالات

 لمشتركةا وسكرتيرة للجنة التنسيقية، وعضوة في لجنة إدارة الأمانة العامة، وفرقة العمل، داريلفريق التنسيق الإوسكرتيرة 
فرقة العمل  أهداف التنمية المستدامة، ورئيسةلقمة العالمية Hتمع المعلومات/بين القطاعات، وفرقة العمل المعنية �

 المعنية �لنوع الاجتماعي.

وهي شبكة ذات أصحاب مصلحة متعددين تستند إلى  )ALS)U(EQ )www.equals.orgالشراكة العالمية  أطلقت  •
مجال  ون فيمتساو جوائز  أوجدتالتكنولوجيا إلى النساء. و  وايصالالتكنولوجيا إلى النساء  يصالإ تتولىدلة، الأ

لتي تُسخّر تكنولوجيا ا �لإنجازات البارزة والاستراتيجيات المبُتكرة إعترافاً جوائز سنوية تمُنح التكنولوجيا، وهي 
 جل تمكين المرأة.أالمعلومات والاتصالات من 

عمال التحضيرية ، حيث أشرف على الأتوجيههاجميع المؤتمرات العالمية للاتحاد الدولي للاتصالات و  )دارة أقومُ   •
التي والنتائج  المؤتمرات المساهمات التي تقدم فياء المفوضين)، وأدير جميع لمدر لمؤتمر ا(مثل، ترأس اHموعة التحضيرية 

، وأشرف على تنفيذ الحلول والقرارات (يشمل ذلك مؤتمرات المدراء المفوضين، والمنتد4ت تنبثق عن هذه المؤتمرات
 ولي للاتصالات).، ومجلس الاتحاد الدةالعالمية لسياسة الاتصالات، والمؤتمر العالمي للاتصالات الدولي

شؤون الأمم  على تنسيق أقوم �لإشرافو  الأمم المتحدة في نيويوركلدى مكتب الاتحاد الدولي للاتصالات أسستُ   •
الاتحاد  بتمثيلوم حالياً وأقلتنمية المستدامة. لالجوانب الرقمية  صميم، حيث تم وضع الاتحاد الدولي للاتصالات في المتحدة

لى مجلس الرؤساء التنفيذيين إ التي ترفع تقاريرهاو  �لبرامج رفيعة المستوى المعنيةلجنة الأمم المتحدة الدولي للاتصالات في 
 المتحدة.لمنظومة الأمم المتحدة المعني �لتنسيق والذي يتألف من الرؤساء التنفيذيين لوكالات الأمم

http://www.equals.org/
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 )www.broadbandcommission.org( المعنية �لتنمية المستدامة ضلجنة النطاق العري، تحت قيادة الأمين العام، طلقتُ أ  •
 �لحكومة والصناعةعلى المستو4ت أمن  مفوضاً  60رائدين بين  اً وحوار  تعاوU ًU المنسقة الخاصة Jا، وهي تمثل أ وحالياً 

 في التنمية الاقتصادية والاجتماعية. ضلنطاق العريوالأمم المتحدة لتعزيز تكنولوجيا ا

 BYND2015#، 5بع للاتحاد الدولي للاتصالات مؤتمر قمة عالمي للشبابأول أدرتُ   •
)www.itu.int/en/bynd2015( ،متحف سستُ أو شخص عن بعُد.  3 000 فيه شارك، و شخص 700 حضره 

 .استكشاف تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

علومات في سياق توجهات تكنولوجيا الم للاتحاد الدولي للاتصالات اتيةالخطط الاستراتيجية والعملي أضع  •
 العالمي. المعلومات والاتصالات واقتصاد

�لاقتصاد الرقمي  عنيالم(مثل، فريق العمل  الاتحاد الدولي للاتصالات في التعامل مع الهيئات الأخرى بتمثيلأقوم   •
نت للجميع التابعة نتر في اللجنة التوجيهية المعنية بتوفير الإوعضوة نترنت، منتدى إدارة الإ، و G20في مجموعة العشرين 

ي)، وذلك  بادرة الاقتصاد واHتمع الرقميين في المنتدى الاقتصادي العالمبم وكبيرة النواب، للمنتدى الاقتصادي العالمي
 �سم الاتحاد الدولي للاتصالات.رسمية ، ومتحدثة يةنقاشال اتلقالحفي  ضيفةكمتحدثة رئيسية، و 

 حول العديد من القضا4، بما في ذلك المنتدى السنوي للقمة العالمية Hتمع المعلومات، التعاون الداخلي قيادةأتولى   •
 من الفضاء الالكتروني.أنترنت، و والمساواة بين الجنسين، وحماية الأطفال على الإ

 (2007-2008) لاتحاد الدولي للاتصالات� (BDT)مديرة قسم البيئة التنظيمية وبيئة السوق، مكتب تنمية الاتصالات 

وقدمت المشورة لمدير مكتب تنمية الاتصالات وحكومات الدول النامية حول الإصلاحات التنظيمية  قمت bدارة البرامج
  . شملت المبادرات ما يلي:يةوالمال يةالاقتصادالشؤون و 

)http://www.itu.int/en/ITU- (GSR) للندوة العالمية لمنظمي الاتصالاتالرئيسية  كنت المصممة والمديرة  •

)D/Conferences/GSR/Pages/GSR.aspx، كنولوجيا ت تنظيم للعاملين في مجال التي تعُد التجمع العالمي الوحيد
 المعلومات والاتصالات في العالم.

نظيمية مرجع العالم للبياUت التوهو ، المسح التنظيمي للاتحاد الدولي للاتصالات قمت bنشاء وإطلاق وإدارة  •
 .)d/icteye-www.itu.int/net4/itu( وبياUت الأسواق الرئيسية

ية الاتصالات التي يهتم Jا مكتب تنم اتحول القضا4 الاستراتيجية وقضا4 السياس المشورة للإدارة العُلياقدمت   •
 والاتحاد الدولي للاتصالات ككل.

 للاتحاد الدولي للاتصالات.  موحدة بيا6تقاعدة وتنفيذ مديرة مشروع لتطوير   •

  (2003-2007) مديرة وحدة الإصلاح التنظيمي، مكتب تنمية الاتصالات

، دريب للمنظمينالتأدوات وموارد عملية للمنظمين، وتوفير  قمت بتوفير، حيث بر6مج الإصلاح التنظيميدرتُ أ  •
هات الخاصة )صلاح التوج( تقريرومتطلبات الموارد الخاصة �لميزانية، وشاركت في كتابة  الأهداف السنويةوتحديد 

ة الاقتصادية لدول الجماعالسياساتي بين ظيمي/التوافق التنشرفت على مشروع أ. و ) الذي يصدر سنو4ً الاتصالات
 .فريقياإالاتحاد الاقتصادي والنقدي لغرب و فريقيا/إغرب 

 (1997-2003) ب تنمية الاتصالاتتنظيمية، مكت ةمسؤول

كتاب ليف  �حول القضا4 التنظيمية المعقدة، وشاركت في  ، وقدمتُ عروضاً ورش عمل إقليمية وعالمية قمت بتنظيم  •
 .للتوجهاتعن التقرير السنوي فضلاً،)البرازيلدراسة حالة عنفعال: اللتنظيم ا(

http://www.broadbandcommission.org/
http://www.itu.int/en/bynd2015
http://www.itu.int/en/ITU-D/Conferences/GSR/Pages/GSR.aspx
http://www.itu.int/en/ITU-D/Conferences/GSR/Pages/GSR.aspx
http://www.itu.int/net4/itu-d/icteye
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  (1994-1997) محللة سياسات، مكتب تنمية الاتصالات

الدراسة  ، وخططتُ لأنشطة البرUمج ونفذ9ا، وساهمتُ فيالسياسات والاستراتيجيات والتمويلبر6مج  قمت bدارة  •
b (الوثيقة الخضراء و)، ينزرق للأمريكتالكتاب الأ( قمت بتنقيحفريقيا بعنوان (التجارة في الخدمات)، و الخاصة
 فريقيا)، و(الكتاب العربي).الخاصة )

  (1993-1994) تنمية الاتصالات ، مكتبإعارة

، وتوليت 1994في بوينس آيرس في  الذي عُقد (WTDC) العالمي الأول لتنمية الاتصالات المؤتمربرUمج  قمت بوضع  •
 سهامات الخاصة به.مراجعة وتنسيق الإ

 1989-1993  مريكيةوزارة التجارة الأ 

 علومات، واشنطن العاصمةدارة الوطنية للاتصالات والمالإ

  مكتب الشؤون الدولية –خصائية في سياسات الاتصالات أ

 قمار الصناعية.لقيامي بوضع سياسة منفصلة لأنظمة الأ وزارة التجارة ميدالية على حصلتُ   •

ت السلكية في لجنة البلدان الأمريكية للاتصالا بتنمية الاتصالاتمريكية فيما يتعلق الحكومة الأ بتمثيل قمتُ   •
بسياسات  ومثلتُ وزارة التجارة فيما يتعلق ،مريكيةمنظمة الدول الأواللاسلكية التابعة للاتحاد الدولي للاتصالات و 

 ).إنتلساتفي المنظمة الدولية للاتصالات اللاسلكية ( قمار الصناعيةالأ

 .(LAST)تينية للاتصالات أقمتُ القمة الأولى لدول أمريكا اللا  •

 والمعلومات الشخصية ،واللغات ،والعضوية ،التعليم

  2012 عمال،دارة التابع لكلية إدارة الأالإلتطوير شهادة المعهد الدولي  –ستراتيجيات القيادة ا    الدراسات العُليا
  2008خلاقيات، شهادة في مجال المساءلة والأ –مم المتحدة برUمج قادة الأ      

  1991الاتصالات الدولية،  اتماجستير في سياس      
  الدولية، الجامعة الأمريكية ةكلية الخدم      

  1988جامعة ديلاوير،  ،بكالوريوس    بكالوريوسال

  دارة، كلية موظفي الأمم المتحدةمجلس الإ عضوة في      العضوية

  )https://cyber.harvard.edu/people/affiliates( ، جامعة هارفاردواHتمعنترنت مركز بيركمان للإ    

  عالمينترنت للجميع التابعة للمنتدى الاقتصادي العضوة في اللجنة التوجيهية المعنية بتوفير الإ      

  مشاركة لشبكة الأمم المتحدة للتخطيط الاستراتيجيرئيسة       

  اHلس الأكاديمي للشبكة السويسرية للدراسات الدوليةرئيسة       

  عضوة في الرابطة الأمريكية للبث الراديوي .للأنظمة الراديوية للهواهلة مشغ      

  سبانية والفرنسيةنجليزية والإاللغات الإ إجادة      اللغات

 ربعة أطفالمتزوجة وأم لأ    الحالة الاجتماعية

https://cyber.harvard.edu/people/affiliates
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  مارتن-دورين بوغدان

  لمنصب مديرة مرشحة

 (BDT) مكتب تنمية الاتصالات �لاتحاد الدولي للاتصالات

  تقوية خدماتنا من أجل العصر الرقمي الجديد

 للممارسات متخصصو  موثوق فيه كمورد  الأعضاء الاتصالات تنمية مكتب خدم عاماً، 25 من أكثر مدار على .الفرصة
 متعددة خدمات اعتمادو  التغطية من كبير  بشكل والتكنولوجيا المنافسة لقد زادت. التنظيمية والنماذج الجديدة للأسواق الدولية
 طبقات عبر لناشئةا التكنولوجيات تثيرها التي الجديدة والتحد4ت والفرص المعقدة القضا4 تتشابك واليوم،. معقولة *سعار

 وحماية سيبرانيال الأمن مثل قضا4 بشأن والتوعية القدرات بناء في مجال يجب أن تساعد جهودU – الخدمات وعبر الشبكات
 العصر لهذا �لأدوات الاتصالات �لاتحاد الدولي للاتصالات تنمية قطاع أعضاء تزويد على أخرى، أمور بين من البياUت،

 الجديد. الرقمي

 الاقتصادية، ةوالتنمي الابتكار محركات من الاستفادة على عضائهأ الاتصالات تنمية مكتب يساعد نأ هي رؤيتي إن .الرؤية
 جيا المعلوماتتكنولو  دمج على الحكومات نساعد نأ يجب. واHتمعات للأسواق �لنسبة تشكلها التي المخاطر مع والتعامل

 على الرقمية التنمية استراتيجيات تركز أن لضمان وزارا9ا فعال بشكل ندعم نأو  Jا، الخاصة الوطنية التنمية أطر في والاتصالات
 لتعميم هودهج بمضاعفة الاتصالات تنمية مكتب يقوم أن تصورأ إنني. الناس وتمكين الرقمية، والمهارات البشرية، القدرة

 لكونيم لا الذين الناس لباقي نترنتالإ توفير على ويعمل ،2030 المستدامة التنمية خطة صميم في أمر وهو الرقمية، التكنولوجيا
 من مزدهراً  مجتمعا للاتصالات الدولي �لاتحاد التنمية قطاع سنجعل ومعاً،. شخص مليار 3,9 عددهم والبالغ الخدمة هذه

 .العملية والحلول والملائمة �لجودة المعروف الاتصالات تنمية مكتب ويخدمه المستقبل إلى يتطلع الأعضاء

 ذلك في بما الاتحاد الدولي للاتصالات، في عاماً  20 من بخبرة تمتد لأكثر القيادة وتتمتع علىكقيادية معترف بقدرا9ا   .القيادة
 خطة تنفيذ في ذات فعالية وكفاءة منظمة الاتصالات تنمية مكتب لجعل نفسي سأكرس الاتصالات، تنمية مكتب في عاماً  14

 :يلي بما سأقوم الاتصالات، تنمية لمكتب وكمديرة الرقمي. الاقتصاد تحد4ت ومواجهة آيرس بوينس عمل

 العام القطاعين ويةعض تشكيلته الفريدة التي تجمع بين من الاتصالات تنمية مكتب يستفيد أن سأضمن :الشراكات بناء
الاتحاد  أن لضمان العالم أنحاء جميع في الشخصية اتصالاتي من وسأستفيد. الدولية والمؤسسات المنظمات مع والعلاقات والخاص

ثقافة قائمة  الاتالاتص تنمية مكتب يمارس وسوف. والاتصالات المعلومات جياتكنولو  تطوير في رائد هو الدولي للاتصالات
 نتشارك وسوف. الخبراء يئاتوه التنمية وبنوك التكنولوجيا وشركات والمشغلين الخارجيين المستثمرين مع ذلك في بما التعاون، على
 .جديدة ةوعيني طوعية للحصول على مساهمات ونسعى جديدة، موارد ونحشد ومواردهم، خبرا9م من ونستفيد الأعضاء، مع

 لتنمية العالمي لمؤتمرا في المعتمدة الإقليمية المبادرات لتنفيذ جاهزاً  الاتصالات تنمية مكتب يكون أن يجب :مناطقنا تمكين
 تعزيزب قيادتي، سنقوم، تحت. الواقع أرض على الأعضاء لاحتياجات أفضل بشكل يستجيب ، وأن2017 لعام الاتصالات

مصممة حسب  نيةف مساعدات نقدم وسوف. للموارد الإقليمي التوزيع وتحسين ومحترف خلاق بشكل الإقليمية مكاتبنا خبرات
 والوطنية، لإقليميةا المشاريع في أن نلعب دوراً  على قادرين وسنكون. البلاد داخل والخدمات للمشاريع مباشر وتنفيذ الاحتياج

 مهندسي ومعهد (WEF) العالمي الاقتصادي والمنتدى الدولي البنك مثل الشريكة المنظمات جانب إلى الأحيان، بعض في
 .(IEEE) والإلكترونياتالكهر�ء
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 لجعلها الاتصالات ميةتن الخاصة بمكتب والمطبوعات التدريبية الدورات لتحديث الوقت حان لقد :لدينا القدرات بناء تحسين
 ومحتوى ينامدرب جودة بتحسين قيادتي، وسنقوم، تحت. اليوم القرار صناع أجل خدمةمن  إليها الوصول ويمكن فائدة أكثر

زز أيضاً قدراتنا سيع إن بناء. الفكر ومراكز والجامعات الخاص والقطاع الحكومة من المتطورة المعرفة نجلب وسوف. الدورات
 .في الغد الرقمية الوظائف أجل من اليوم شباب ويبني الرقمية، المهارات على التدريب

 .وتدعمها الأدلة على القائمة القرارات اتخاذ عملية تعكس إحصائيات إلى أعضاؤU يحتاج :أفضل بشكل بيا�تنا استغلال
على التحليل  قدراتنا تعزيزو  والاتصالات المعلومات تكنولوجيا لتطور نمائيالمعني �لمؤشر الإ فريقنا ببناء قيادتي، تحت وسنقوم،

 الخام البياUت تحويل تحسينو  الضخمة، البياUت القيام بعمليات تحليل وتمكين البياUت، جمع عمليات بتحسين وسنقوم. والتنبؤ
 .الصلة وذات القوية البحوث خلال من استخباراتية معلومات إلى

 الشفافية، ز4دةل إجراءات وسوف أقوم بوضع. موارده أولو4ت تحديد أيضاً  الاتصالات تنمية مكتب على يجب :كفاءتنا  ز
دة
 تنمية كتبم اجتماعات وسنجعل. الاتصالات تنمية مكتب عمل إنجاز وتسريع المشاريع، إدارة وتحسين المساءلة، وتعزيز

 وستؤدي. السفر فقاتن وخفض المعرفة تبادل وتكثيف الحوار لتعزيز بعد عن المشاركة ذلك في بما إنتاجية، أكثر الاتصالات
 للسياسات والأمور التنظيمية. أساسي أكثر تفصيلاً  محتوى إيجاد إلى الاجتماعات

هذا العالم  عضائنا فيأعتزازي أن أقود مكتب تنمية الاتصالات، مُركّزة على تلبية احتياجات اسيكون من دواعي فخري و 
  �لتحد4ت! يءالمل

___________  
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