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 2019年5月8日，日内瓦 

   

文号： CL-19/17  致： 

国际电联成员国、部门成员、 

部门准成员和学术成员 

联系人： Carla Licciardello  

电子邮件： equals-in-tech-award@itu.int  

   

事由： 邀请国际电联成员国提交技术领域性别平等奖提名 

尊敬的先生/女士： 

2019年技术领域性别平等奖已进入提名阶段，在此荣幸地邀请您参与项目提名。该奖项
旨在表彰在全球范围内向女性和年轻女性提供有助于她们立足日益数字化的世界所亟需的数
字技术获取能力、技能和就业机会的举措。  

今年的技术领域性别平等奖分为以下四个类别： 

• 获取：增强女性和年轻女性对数字技术的获取、实现互连互通及提高安全性的举
措； 

• 技能：支持女性和年轻女性发展科学、技术、工程与数学（STEM）方面技能的举
措； 

• 领导力：注重促进女性参与ICT领域决策工作的举措，以及ICT行业私营公司缩小数字
化方面的性别差距的举措； 

• 研究：以研究数字化方面的性别差距为重点并提供可靠证据以解决STEM和计算领域
的多元化问题的举措。 

请国际电联成员于6月11日23:59 EDT之前提交提名，提名项目为在此领域表现突出的己
方或他方举措，“他方”可以是个人、民间团体、公共部门、联合国系统和国际组织、私营
部门、学术界。 

我非常期待您参与这项活动，并衷心希望您莅临在11月25-29日德国柏林互联网治理论

坛其后举行的颁奖仪式（时间地点待定）。 

顺致敬意！ 

（原件已签） 

秘书长 
赵厚麟 
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