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Предмет: Сессия Совета 2019 года – Организация работы 

Обновленный предварительный проект повестки дня и проект плана 
распределения времени 

Уважаемая госпожа, 
уважаемый господин, 

В соответствии с моим письмом, содержащим приглашение принять участие в предстоящей сессии 
Совета 2019 года в штаб-квартире МСЭ с понедельника, 10 июня 2019 года (09 час. 30 мин.), по 
четверг, 20 июня 2019 года, представляю в приложениях к настоящему письму следующие 
документы: 
− обновленный предварительный проект повестки дня обычной сессии 2019 года; и 
− проект плана распределения времени. 

Регистрация 

Регистрация участников обычной сессии Совета 2019 года началась 11 марта 2019 года и 
осуществляется исключительно в онлайновой форме на веб-сайте Совета 
(https://www.itu.int/en/council/Pages/Registration.aspx).  

Следуя принятой в МСЭ политике обеспечения гендерного равенства и учета гендерных аспектов и 
в рамках приверженности МСЭ деятельности Международной сети борцов за гендерное равенство – 
Женева, хотел бы также воспользоваться этой возможностью и призвать вас включать в свою 
делегацию женщин. 

Электронные пропуска для участия в сессии Совета можно получить в штаб-квартире МСЭ в Женеве 
(здание "Монбрийан", главный вход) в четверг, 6 июня 2019 года, с 08 час. 30 мин.  

Документация 
Документы Совета будут размещаться только на веб-сайте по адресу: 
http://www.itu.int/en/council/2019. С этой страницы можно также загрузить приложение C19 для 
синхронизации документов МСЭ и настроить его для совмещения опубликованных в последнее время 
документов на сервере МСЭ со своим локальным диском. 
  

mailto:gbs@itu.int
https://www.itu.int/md/S19-DM-CIR
https://www.itu.int/en/council/Pages/Registration.aspx
http://genderchampions.com/geneva
http://genderchampions.com/geneva
http://www.itu.int/en/council/2019
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Хотел бы напомнить вам, что в соответствии с Решением 556 Совета все вклады должны быть 
представлены не позднее чем за 14 календарных дней до открытия собрания, т. е. 27 мая 2019 года, 
с тем чтобы обеспечить своевременный перевод и тщательное их рассмотрение на сессии Совета 
2019 года. 

Проходящие на Совете обсуждения 

В соответствии с Решением 519 Совета и сложившейся практикой проходящие на Совете обсуждения 
будут транслироваться через интернет (IBS), и получить доступ к трансляции можно будет при наличии 
учетной записи TIES по адресу: http://www.itu.int/en/council/2019. 

Надеюсь увидеть вас в Женеве. 

С уважением, 

(подпись) 

Хоулинь ЧЖАО 
Генеральный секретарь 

Приложения: 2 
  

http://www.itu.int/en/council/2019


- 3 - 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Обновленный предварительный проект повестки дня сессии Совета 2019 года 

PL 1 Общая политика, стратегия и планирование 
1.1 Отчет о результатах деятельности РГС-ВВУИО&ЦУР после Совета 2018 года (Рез. 140, Рез. 1281, 

1332 (ИЗМ), 1334 (ИЗМ)) 
1.2 Всесторонний отчет с подробным перечислением текущих видов деятельности, мер и 

обязательств Союза, связанных с выполнением решений ВВУИО и Повестки дня в области 
устойчивого развития на период до 2030 года (Рез. 140, Рез. 1332 (ИЗМ)), включая отчет о ходе 
реализации на веб-сайте Форума ВВУИО не менее чем на шести официальных языках ООН 
(Рез. 140) 

1.3 Отчет Председателя Рабочей группы Совета по вопросам международной государственной 
политики, касающимся интернета (РГС-Интернет) (Рез. 1305, Рез. 1336 (ИЗМ), Рез. 1344 (ИЗМ)) 

1.4 Деятельность в области интернета (Рез. 101, 102, 133 и 180) 
1.5 Деятельность МСЭ по усилению своей роли в укреплении доверия и безопасности при 

использовании ИКТ (Рез. 130, 174) 
1.6 Отчет Рабочей группы Совета по языкам (Рез. 154, Рез. 1272 (ИЗМ)) 

 Подробный план экспериментальных проектов, связанных с альтернативными процедурами 
письменного и устного перевода, а также ввода субтитров 

1.7 Последующие меры по Резолюции 146 (Пересм. Дубай, 2018 г.): Регулярное рассмотрение и 
пересмотр Регламента международной электросвязи 

1.8 Список кандидатур на должности председателей и заместителей председателей РГС и групп 
экспертов 

1.9 Деятельность МСЭ, связанная с Резолюцией 70 (Пересм. Дубай, 2018 г.) 
1.10 Оперативные планы МСЭ на 2020−2023 годы (К 87A, 181A, 205A, 223A, Рез. 1390): 

− Сектор радиосвязи 
− Сектор стандартизации электросвязи 
− Сектор развития электросвязи 
− Генеральный секретариат 

PL 2 Мероприятия МСЭ 
2.1 Всемирные мероприятия ITU Telecom (Рез. 11, Рез. 1292) 
2.2 Всемирный день электросвязи и информационного общества (Рез. 68) 
2.3 Отчет о Полномочной конференции 2018 года 
2.4 Поправки к процессу выборов на ПК 
2.5 Отчет о подготовке к Всемирной конференции радиосвязи (ВКР-19) 
2.6 Подготовка к Всемирному форуму по политике в области электросвязи 2021 года (ВФПЭ-21) 

(Рез. 2) 
2.7 Предлагаемые сроки и продолжительность сессий Совета МСЭ 2020, 2021 и 2022 годов 

(Рез. 77, 111, Реш. 604) 
2.8 График проведения будущих конференций, ассамблей и собраний Союза (2019−2022 гг.) 

(Рез. 77, 111) 
2.9 Подготовка к Всемирной конференции по развитию электросвязи (ВКРЭ-21) 

2.10 Подготовка к Полномочной конференции 2022 года (ПК-22) 
2.11 Подготовка к Всемирной ассамблее по стандартизации электросвязи 2020 года (ВАСЭ-20) 
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PL 3 Другие отчеты для рассмотрения 
3.1 Отчет о выполнении Стратегического плана и о деятельности Союза за 2018–2019 годы (К 61, 

82, 102) 

3.2 Не используется (См. ADM 21) 

3.3 Отчет Постоянного комитета по администрированию и управлению 
PL 4 Другие вопросы 
4.1 Устаревшие Резолюции и Решения Совета 

ADM Администрирование и управление 
1 Проект двухгодичного бюджета Международного союза электросвязи на 2020−2021 годы 
 Выбор классов взносов на покрытие расходов Союза 

2 Доходы и расходы (Реш. 5): 
– Ежегодный анализ доходов и расходов (Реш. 5) 
– Возмещение затрат на обработку заявок на регистрацию спутниковых сетей 

(Реш. 482(ИЗМ)) 
– Отчет Группы экспертов Совета, содержащий рекомендации о возможном пересмотре 

Решения 482 в отношении заявок на регистрацию сложных спутниковых систем НГСО 
– Меры по повышению эффективности (Реш. 5) 

3 Участие на предварительной основе в деятельности Союза объединений, занимающихся 
вопросами электросвязи  

4 Отчет председателя Рабочей группы Совета по финансовым и людским ресурсам (РГС-ФЛР) 
(Рез. 151, 152, 158, 169, 170, Реш. 558, 563 (ИЗМ), Рез. 1360) 

5 Отчет о ходе выполнения Решений 600 и 601 Совета (UIFN, IIN) 
6 Подробный план действий в связи с мерами по внедрению электронных методов работы 

(ЭМР) (Рез. 167) 
7 Участие МСЭ в меморандумах о взаимопонимании, имеющих финансовые и/или стратегические 

последствия 
8 Повышение эффективности управления покрытием расходов МСЭ Членами Секторов, 

Ассоциированными членами и Академическими организациями и контроля за ним 
 Задолженности и специальные счета задолженностей (Рез. 41) 

9 Просьбы о предоставлении освобождения от уплаты взносов 
10 Фонд развития информационно-коммуникационных технологий (ФРИКТ) (Реш. 11) 
11 Отчет Независимого консультативного комитета по управлению (IMAC) (Рез. 162, Реш. 565) 

 Отчет Отборочной комиссии по назначению новых членов IMAC  

12 Назначение нового Внешнего аудитора (Рез. 94) 
13 Проверенные счета: Проверенный отчет о финансовой деятельности за 2018 год 
14 Отчеты Внешнего аудитора: 

− Счета Союза за 2018 год 
– Счет Союза по Всемирному мероприятию ITU Telecom-2018 

15 Обязательства по Плану медицинского страхования после выхода в отставку (АСХИ) 
16 Отчет Внутреннего аудитора о деятельности по внутреннему аудиту 
17 Стратегия координации усилий трех Секторов Союза (Рез. 191) 
18 Отчет о ходе работы по проекту по помещениям штаб квартиры Союза (Рез. 212) 

 Краткий отчет о работе Консультативной группы Государств-Членов по проекту, связанному 
с помещениями штаб-квартиры Союза 
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19 Выполнение Резолюции 131 (Пересм. Дубай, 2018 г.) – Измерение информационно-
коммуникационных технологий для построения объединяющего и открытого для всех 
информационного общества  

20 Группа Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию и координационный 
сбор 

21 Укрепление регионального присутствия 
22 Решения ГА ООН об условиях службы в общей системе ООН  
23 Не используется 

24 Четырехгодичный Стратегический план в области людских ресурсов (Рез. 48) 
25 Члены Комитета по пенсионному обеспечению персонала МСЭ (Рез. 1326 (ИЗМ)) 
26 Отчет Управления по вопросам этики 
27 Стипендии МСЭ 
28 Выполнение Резолюции 209 ПК-18 об участии МСП  

ОТЧЕТЫ ДЛЯ ИНФОРМАЦИИ 
1 Положение с задолженностями в Союзе 
2 Отчет Комитета по бюджетному контролю Полномочной конференции (ПК-18) 
3 Сотрудничество с системой ООН 
4 Письмо по вопросам UN-SWAP 
5 Укрепление регионального присутствия (Рез. 25) 
6 Вклад Совета МСЭ для Политического форума высокого уровня по устойчивому развитию (ПФВУ) 

(Рез. 140) 
7 Информация о стипендиях, выданных МСЭ в 2018 году 
8 Резолюция 71/243 Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций − 

Четырехгодичный всеобъемлющий обзор политики в области оперативной деятельности в целях 
развития системы Организации Объединенных Наций; и 
резолюция 72/279 Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций − Переориентация 
системы развития Организации Объединенных Наций в контексте четырехгодичного 
всеобъемлющего обзора политики в области оперативной деятельности в целях развития в 
рамках системы Организации Объединенных Наций 

9 Возможные области взаимной заинтересованности трех Секторов и Генерального секретариата 
10 Приложение к отчету бывшего Председателя Группы экспертов высокого уровня ГПК 
11 Отчетность и статистические данные по людским ресурсам 
12 Отчет о неправомерном использовании ресурсов нумерации 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
Оригинал: английский 

DRAFT TIME MANAGEMENT PLAN 

MON 10 TUES 11 WED 12 THU 13 FRI 14 

09.30 
Inaugural Plenary 
Meeting 
- Opening remarks 
- Address by the 

Chairman 
- SG report on the State 

of the Union 
- Organization of work of 

C19 
- Report on the 

implementation of the 
strategic plan and 
activities of the Union 
for 2018−2019 (CV61, 
CV102, CV82) C19/35  

- Operational plans 
(ITU-R, T, D, GS) C19/28  

- Preparations for RA-19 
and WRC-19 C19/27 

09.30 
Plenary Meeting 
- Presentation of the 

draft budget 
2020−2021 C19/15 

- Preparations for 
WTPF-21 (Res 2) 
C19/5 

- Follow-up to 
Res. 146: Periodic 
review and revision 
of the ITRs C19/26 

09.30 
Plenary Meeting 
- Internet activities 

(Res 101, 102, 133, 
180) C19/33 

- Report of CWG-
Internet (R 1305, 
R 1336(MOD), 
R 1344(MOD)) 
C19/51 

- Strengthening the 
role of ITU in 
building confidence 
and security in the 
use of ICTs 
(Res. 130, 174) 
C19/18, 58  

09.30 
Plenary Meeting 
- Report on the 

outcomes of the CWG-
WSIS&SDG activities 
(Res 140, 172, R 1244, 
R 1281, R 1332, 
R 1334(MOD) C19/8 

- Report on WSIS 
Implementation and 
2030 Agenda for 
Sustainable 
Development 
(Res. 140, R 1332 
Mod. C16) C19/53 

- ITU’s activities related 
to Res. 70 C19/6 

- WTISD (Res 68) 
C19/17 

09.00 
ADM Committee 

12.30 Briefing for new 
delegates 12.30 Lunch 12.30  Lunch 12.30 Lunch 12.00 Lunch 

14.30 
Plenary Meeting 
- Report on PP-18 C19/4 
- Amendments to the 

electoral process 
C19/13 

- Preparations for PP-22 
C19/55 

- Preparations for 
WTSA-20 C19/24 

- Preparations for 
WTDC-21 C19/30 

14.30 
ADM Committee 

14.30  
ADM Committee 

14.30 
ADM Committee 

14.30 
ADM Committee 

17.30 Steering 
Committee 

  17.30 Steering 
Committee 

 

https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0035/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0028/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0027/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0015/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0005/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0026/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0033/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0051/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0018/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0058/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0008/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0053/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0006/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0017/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0004/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0013/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0055/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0024/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0030/en


- 7 - 

MON 17 TUE 18 WED 19 THU 20 

09.30 
ADM Committee 

09.30 
ADM Committee 

09:30  
Plenary Meeting 
- Dates and duration of the 

2020, 2021, and 2022 sessions 
of the Council (Res 77, 111, 
D 599) C19/2  

- Scheduling of ITU 
conferences, assemblies and 
meetings (2018−2021) 
(Res 77, 111) C19/37 

- List of candidatures for 
Chairs and Vice-chairs of 
CWGs (Dec. 11, Council 
R1333) C19/21 

- Obsolete Council Resolutions 
& Decisions C19/3 

09.30 
Plenary Meeting 

12.30 Lunch 12.30 Lunch 12.30 Lunch 12.30 Lunch 

14.30 
Plenary Meeting 
- Report on ITU Telecom 

events (Res 11, R 1292) 
C19/19 

- Report of CWG 
Languages (Res 154, 
R 1372(MOD)) C19/12 

- Implementation of 
Res. 154: Draft plan for 
full acheivement of 
provisions concerning the 
adoption of alternative 
translation procedures 
C19/14 

14.30 
ADM Committee 

14.30 
ADM Committee (end) 
- Presentation of draft Report 

of the Standing Committee 
on Administration and 
Management 

 
16.00 
Plenary Meeting 

14.30 
Plenary Meeting 
- Report of the Standing 

Committee on 
Administration and 
Management 

 17.30 Steering 
Committee 

  

______________ 

https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0002/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0037/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0021/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0003/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0019/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0012/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0014/en
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