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Condiciones de empleo de los funcionarios de elección de la UIT
El Consejo de la UIT,
vistas
las disposiciones de la Resolución 46 (Kyoto, 1994) adoptada por la Conferencia de Plenipotenciarios,
habiendo examinado
el Informe del Secretario General sobre las medidas adoptadas en el régimen común a raíz de las decisiones adoptadas por la Asamblea General de las Naciones Unidas en su 74º periodo de sesiones sobre las condiciones de servicio (Resolución 74/255B de 27 de diciembre de 2019),
resuelve
aprobar la siguiente escala de sueldos con efecto al 1 de enero de 2020 y la siguiente remuneración pensionable con efecto a partir del 1 de febrero de 2020 para los funcionarios de elección de la UIT:
	
	USD anuales

	
	Bruto
(1 de enero de 2020)
	Neto
(1 de enero de 2020)
	Remuneración pensionable
(1 de febrero de 2020)

	Secretario General
	243 441
	176 171
	389 964

	Vicesecretario General
y Directores de las Oficinas
	221 529
	161 709
	361 677
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