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	Resumen
En la Resolución 152 (Rev. Busán, 2014), la Conferencia de Plenipotenciarios encarga al Secretario General que, en consulta con los Directores de las Oficinas, presente un Informe al Consejo sobre la gestión y el seguimiento de la contribución de los Miembros de Sector y los Asociados, poniendo de relieve todas las dificultades que hayan podido surgir y proponiendo nuevas mejoras
Tras la reunión de 2011 del Consejo, el Secretario General solicitó una mayor flexibilidad en la aplicación de la Resolución 152 (Rev. Guadalajara, 2010) en relación con la disposición relativa a la anulación automática con el fin de retener a los actuales Miembros y facilitar la recuperación de deudas anteriores. La Conferencia de Plenipotenciarios (Busán, 2014) modificó la Resolución 152 para tener en cuenta esta flexibilidad.
La versión de este informe correspondiente a 2020 (C20/52), que no se ha revisado, se ha preparado con miras a su presentación al Consejo durante su reunión de 2020.
Acción solicitada
Se invita al Consejo a que tome nota del Informe del Secretario General de la mejora de la gestión y el seguimiento de la contribución de los Miembros de Sector, los Asociados y las Instituciones Académicas a los gastos de la UIT, y a que suscriba las recomendaciones formuladas en la Sección 4. Asimismo, se le invita a tomar nota del Documento C20/52.
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1	Resumen
[bookmark: lt_pId024]1.1	En la Resolución 152 (Rev. Busán, 2014) se encarga al Secretario General que, en consulta con los Directores de las Oficinas, presente un Informe al Consejo sobre la gestión y el seguimiento de la contribución de los Miembros de Sector y los Asociados, poniendo de relieve todas las dificultades que hayan podido surgir y proponiendo nuevas mejoras.
[bookmark: lt_pId026]1.2	La Resolución 152 (Rev. Busán, 2014) estipula el periodo previo a la suspensión y la exclusión de los Miembros de Sector y Asociados en caso de retraso en los pagos, como sigue:
[bookmark: lt_pId028]–	la participación se suspenderá seis meses (180 días) después de la expiración del plazo fijado para el pago de la contribución anual; y
[bookmark: lt_pId030]–	la exclusión se producirá tres meses (90 días) después de la fecha de suspensión.
[bookmark: lt_pId035]1.3	La entrada en vigor de la Resolución 152, en 2010, dio lugar a resultados positivos, pero también trajo consigo una serie de problemas importantes tales como la pérdida sistemática de Miembros de Sector y Asociados; dificultades para recuperar las deudas contraídas por los Miembros de Sector y los Asociados excluidos dada la falta de incentivos o de mecanismos de negociación alternativos una vez pronunciada la exclusión; y la falta de flexibilidad para negociar las deudas de los Miembros de Sector y los Asociados en caso de fusión o adquisición (Miembros de Sector/Asociados nuevos o existentes que han adquirido a un Miembro de Sector/Asociado excluido de la UIT titular de una deuda).
1.4	Frente a los problemas antes mencionados, y en aras de reducir el número de exclusiones, el Secretario General pidió cierta flexibilidad, que le fue concedida por el Consejo (en 2011 y renovada en años posteriores), en cuanto a la aplicación de la Resolución 152. La Conferencia de Plenipotenciarios (Busán, 2014) revisó la Resolución 152 teniendo en cuenta la flexibilidad respecto de la disposición relativa a la exclusión automática de los Miembros de Sector y Asociados a fin de facilitar la recuperación de deudas antiguas, mantener los actuales Miembros y atraer a posibles nuevos miembros.
2	Antecedentes: Resultados obtenidos con la aplicación de la Resolución 152
2.1	La adopción de la Resolución 152 ha tenido repercusiones positivas en el pago de las contribuciones, que se ha traducido en un aumento del cobro de las mismas y, por consiguiente, en una disminución de las deudas de los Miembros de Sector y Asociados. En los dos cuadros siguientes se muestran la evolución de la tasa de cobro de las contribuciones y la evolución de la deuda corriente (contribuciones adeudadas para el año en curso) y de los atrasos (contribuciones impagadas acumuladas de los años anteriores) de los Miembros de Sector, los Asociados y las Instituciones Académicas.


Cuadro 1
Evolución de la tasa de cobro de las contribuciones de los Miembros de Sector, Asociados e Instituciones Académicas (% de la cuantía percibida en relación con los importes facturados)
	Miembros
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Miembros de Sector
	99%
	98%
	98%
	98%
	98%
	98%
	97%
	96%
	96%
	98%

	Asociados
	93%
	94%
	93%
	93%
	93%
	93%
	96%
	94%
	95%
	94%

	Instituciones Académicas
	80%
	86%
	92%
	95%
	93%
	96%
	94%
	93%
	95%
	90%


Cuadro 2
Evolución de la deuda corriente y los atrasos de los Miembros de Sector, Asociados e Instituciones Académicas (en miles de francos suizos)
	Deuda
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Deuda corriente (contribuciones)
	374
	469
	470
	487
	441
	515
	542
	871
	720
	493

	Atrasos (contribuciones)
	19 149
	17 758
	16 484
	16 729
	16 300
	15 367
	13 938
	11 213
	11 193
	9 355



2.2	En el Cuadro 1 se observa que, pese a la COVID-19, la tasa de cobro de las contribuciones de Miembros de Sector correspondientes a 2020 fue bastante alta (98% en 2020 frente a 96% en 2019). La tasa de cobro de las contribuciones de Asociados correspondientes a 2020 permaneció prácticamente sin cambios (94% en 2020 frente a 95% en 2019) y se registró un descenso en la tasa de cobro de las Instituciones Académicas (90% en 2020 frente a 95% en 2019).
2.3	En el Cuadro 2 se observa que, durante los últimos diez años, entre 2011 y 2020, la deuda corriente de los Miembros de Sector, Asociados e Instituciones Académicas aumentó en un 32%, pasando de 0,37 millones CHF a 0,49 millones CHF. No obstante, la deuda actual se redujo en el mismo porcentaje (32%) en 2020 en comparación con 2019. Este descenso se podría explicar parcialmente por la reducción de la cuantía de los intereses de mora de las contribuciones de 2020. Debido a la COVID-19 y a la solicitud de muchos miembros de ampliar el plazo para liquidar las contribuciones de 2020, el Secretario General decidió conceder un periodo de gracia de seis meses a todos los Miembros de la UIT antes de aplicar los intereses de mora por defecto.
2.4	En lo referente a los atrasos, han registrado una disminución significativa del 51%, de 19,1 millones de CHF en 2011 a 9,4 millones de CHF en 2020, y se han reducido un 16% en 2020 con respecto a 2019.
3	Suspensión/anulación de Miembros de Sector, Asociados e Instituciones Académicas de la UIT
[bookmark: lt_pId130]3.1	Tras la adopción de la Resolución 152, y sobre todo tras otorgarse cierta flexibilidad al Secretario General (reunión de 2011 del Consejo), se puso en marcha un procedimiento de recordatorios personalizados para los Miembros de Sector, Asociados e Instituciones Académicas con atrasos en sus pagos, combinado con un seguimiento activo y coordinado en el que participan la Secretaría General, las Oficinas de los Sectores y las Oficinas Regionales. Se informa a las administraciones sobre ese proceso y, en algunos casos, éstas desempeñan un papel activo y muy exitoso y ayudan a la Secretaría a recuperar deudas y reactivar la participación de miembros suspendidos. La Secretaría agradece ese apoyo.
3.2	El procedimiento instaurado ha tenido resultados positivos, pues ha provocado el descenso del número de empresas suspendidas y de las excluidas de manera definitiva como miembros. De las 184 entidades en peligro de suspensión en junio de 2020, 69 se suspendieron efectivamente en octubre de 2020. De éstas, sólo 44 (al 3 de marzo de 2021) están "congeladas" desde enero de 2021. La condición de "entidades congeladas" otorga a las entidades suspendidas un plazo adicional para saldar su situación financiera sin quedar automáticamente excluidas. Las "entidades congeladas" dejan de ser facturadas; su participación queda en suspenso, pero siguen formando parte de la lista de Miembros de Sector, Asociados e Instituciones Académicas. La lista de "entidades congeladas" desde enero de 2021 se reproduce en el Anexo 1.
[bookmark: lt_pId139]3.3	Se han hecho esfuerzos considerables por recuperar el interés de las entidades congeladas en riesgo de exclusión. Sin embargo, de las 50 entidades que, de conformidad con la Resolución 152 (Rev. Busán, 2014), tendrían que haber sido excluidas en enero de 2020, la Secretaría pudo convencer a 21 de saldar sus deudas y reactivó la participación de 10 de ellas, mientras que 16 entidades presentaron una denuncia oficial. El 69% de las entidades que siguieron el procedimiento oficial de denuncia han resuelto su situación financiera.
3.4	Aunque ha resultado positivo disponer de un plazo adicional para conservar algunas entidades, cuando está claro que determinadas entidades suspendidas desde hace tiempo no van a saldar sus deudas y reengancharse, conviene excluirlas. La experiencia ha demostrado que las entidades interesadas en continuar participando en los trabajos de los Sectores suelen regularizar su situación en un plazo corto. Dicho de otro modo, cuanto más tiempo quedan suspendidas las entidades, menor es la probabilidad de que paguen sus deudas y se reincorporen. El Secretario General aprobó la exclusión de 25 entidades, que han estado "congeladas" desde enero de 2020, con efecto al 30 de junio de 2021. La lista de esas entidades figura en el Anexo 2.
4	Recomendaciones
4.1	La Secretaría, las Oficinas y las Oficinas Regionales deberían seguir colaborando estrechamente en relación con el seguimiento del pago de las contribuciones de los Miembros de Sector, los Asociados y las Instituciones Académicas. Los esfuerzos coordinados son necesarios para mantener a las entidades suspendidas con el fin de recuperar sus atrasos y reactivar su participación en los trabajos de los Sectores.
4.2	Si bien la experiencia demuestra que la flexibilidad ha ayudado a obtener más tiempo para conservar a algunas entidades, se recomienda que el Secretario General siga excluyendo a largo plazo las entidades suspendidas cuando resulte poco probable que se reenganchen y salden sus deudas.
[bookmark: lt_pId160]4.3	Sin perjuicio de lo anterior, la Secretaría de la UIT pide a las administraciones que, conforme a lo dispuesto en el Artículo 19 del Convenio, aprueben la participación de los Miembros de Sector, los Asociados y las Instituciones Académicas para seguir prestando un apoyo permanente en lo que respecta al seguimiento de las entidades que presentan atrasos en el pago de sus contribuciones.
Anexos: 2


ANEXO 1
MIEMBROS SUSPENDIDOS DESDE EL 1 DE OCTUBRE DE 2020 – CONGELADOS DESDE EL 1 DE ENERO DE 2021
Contribuciones adeudadas en 2020 – Situación al 3 de marzo de 2021
	País
	Entidad
	Periodo/Sector
	UIT-R
	UIT-T
	UIT-D
	Instituciones Académicas

	AFGANISTÁN
	Afghan Wireless Communication Company
	2020/UIT-D
	
	
	1
	

	BOTSWANA
	Botswana Fibre Networks
	2020/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	BRASIL
	Fundação Instituto Nacional de Telecomunicações - FINATEL
	2020/UIT-D
	
	
	1
	

	CAMBOYA
	CHUAN WEI (Cambodia) Co., Ltd.
	2020/UIT-R y UIT-D
	1
	
	1
	

	CHINA
	Dingli Corporation Ltd.
	2020/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	 
	Yong Xin Hua Yun Cultural Development Corporation
	2020/UIT-T
	
	1
	
	

	CÔTE D'IVOIRE
	National Agency of the Universal Service of Telecommunications/ICT
	2020/UIT-D
	
	
	1
	

	REPÚBLICA DOMINICANA
	Universidad Autónoma de Santo Domingo
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	ESTONIA
	Clementvale Baltic OÜ
	2020/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	GHANA
	Subah Infosolutions Ghana Limited
	2020/UIT-R y UIT-D
	1
	
	1
	

	INDIA
	Center for Study of Science, Technology and Policy
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	IRÁN (REPÚBLICA ISLÁMICA DEL)
	Iran University of Science & Technology
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	 
	Faculty of Applied Science of Post and Telecommunication
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	 
	Monenco Iran
	2020/Asoc. y UIT-D
	
	
	1
	

	ISRAEL
	Beezz Communication Sol. Ltd.
	2020/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	 
	Sckipio Technologies S.I. Ltd.
	2020/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	ITALIA
	Institute of Communication, Information and Perception Technologies - Scuol
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	 
	Sky Chance Trading
	2020/Asoc. y UIT-R
	1
	
	
	

	JAPÓN
	Keio University
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	KENYA
	Airtel Networks Kenya Ltd.
	2020/UIT-D
	
	
	1
	

	COREA (REPÚBLICA DE)
	Hankuk University of Foreign Studies
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	 
	Smart Quantum Communication ITRC (Korea University)
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	KUWAIT
	Kuwait Telecommunication Company (STC)
	2020/UIT-D
	
	
	1
	

	LÍBANO
	Mobile Interim Company 2
	2020/UIT-D
	
	
	1
	

	LESOTHO
	Econet Telecom Lesotho
	2020/UIT-T
	
	1
	
	

	MALÍ
	Orange Mali SA
	2020/UIT-R y UIT-T
	1
	1
	
	

	NIGERIA
	University of Nigeria
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	QATAR
	Ooredoo
	2020/UIT-R, UIT-T y UIT-D
	1
	1
	1
	

	RUMANIA
	Telekom Romania Communications S.A.
	2020/UIT-T
	
	1
	
	

	SANTO TOMÉ Y PRÍNCIPE
	Unitel STP
	2020/UIT-T
	
	1
	
	

	SUDÁN
	Sudatel Telecom Group
	2020/UIT-D
	
	
	1
	

	SUIZA
	High-Tech Bridge SA
	2020/Asoc. y UIT-D
	
	
	1
	

	REPÚBLICA ÁRABE SIRIA
	Syriatel Mobile Telecom SA
	2020/UIT-D
	
	
	1
	

	TANZANÍA (REPÚBLICA UNIDA DE)
	The University of Dodoma
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	EMIRATOS ÁRABES UNIDOS
	Ajman University of Science and Technology
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	 
	Higher Colleges of Technology
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	REINO UNIDO
	ADA Innovation Lab Limited
	2020/UIT-T
	
	1
	
	

	ESTADOS UNIDOS
	Analog Devices, Inc.
	2020/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	 
	Continental Automotive Systems Inc.
	2020/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	 
	Georgia Institute of Technology
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	 
	Oration Technologies, Inc.
	2020/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	 
	Private Internet Access
	2020/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	 
	Xelic, Inc.
	2020/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	ZAMBIA
	The University of Zambia, School of Natural Sciences
	2020/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	TOTAL
	44 Miembros
	 
	5
	17
	13
	14





ANEXO 2
MIEMBROS EXCLUIDOS A PARTIR DEL 30 DE JUNIO DE 2021
Congelados desde enero de 2020 – Contribuciones adeudadas desde 2019
Situación al 3 de marzo 2021
	País
	Entidad
	Periodo/Sector
	UIT-R
	UIT-T
	UIT-D
	Instituciones Académicas

	BURKINA FASO
	Office national des télécommunications (ONATEL)
	2019/UIT-D
	
	
	1
	

	BURUNDI
	Econet Leo SA
	2019/UIT-D
	
	
	1
	

	BURUNDI
	Office national des télécommunications du Burundi (ONATEL)
	2019/UIT-D
	
	
	1
	

	COLOMBIA
	Universidad ICESI
	2019/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	CÔTE D'IVOIRE
	VALSCH Consulting
	2019/UIT-D
	
	
	1
	

	EGIPTO
	Orange Egypt
	2019/Asoc. y UIT-D
	
	
	1
	

	HUNGRÍA
	Budapest University of Tech.& Economics
	2019/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	INDIA
	Bharat Sanchar Nigam Ltd. (BSNL)
	2019/UIT-R, UIT-T y UIT-D
	1
	1
	1
	

	 
	Konkan Railway Corporation Ltd.
	2019/Asoc. y UIT-D
	
	
	1
	

	IRÁN (REPÚBLICA ISLÁMICA DEL)
	Iranian Net Comm. & Electro Services Co.
	2019/Asoc. y UIT-D
	
	
	1
	

	ISRAEL
	JpU Io Ltd.
	2019/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	COREA (REPÚBLICA DE)
	Graduate School of Public Administration, Seoul National University
	2019/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	 
	National Information Society Agency (NIA)
	2019/UIT-D
	
	
	1
	

	LÍBANO
	Telecommunications Regulatory Authority
	2019/UIT-R, UIT-T y UIT-D
	1
	1
	1
	

	FILIPINAS
	Globe Telecom
	2019/UIT-T
	
	1
	
	

	SENEGAL
	Le Consortium du Service Universel
	2019/UIT-T y UIT-D
	
	1
	1
	

	TAILANDIA
	Chulalongkorn University, Faculty of Engineering
	2019/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	TÚNEZ
	Agence Tunisienne d'Internet (ATI)
	2019/UIT-D
	
	
	1
	

	ESTADOS UNIDOS
	eCurrency
	2019/UIT-T
	
	1
	
	

	 
	Space Systems Loral
	2019/Asoc. y UIT-R
	1
	
	
	

	 
	Tektronix, Inc.
	2019/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	 
	Toda Network Corporation
	2019/Asoc. y UIT-T
	
	1
	
	

	VENEZUELA
	Compañía Anónima Nacional Teléfonos Venezuela (CANTV)
	2019/UIT-R, UIT-T y UIT-D
	1
	1
	1
	

	ZIMBABWE
	Econet Wireless (PVT) Ltd.
	2019/UIT-D
	
	
	1
	

	RES. 99 
(REV. DUBÁI, 2018
	Palestine Technical University
	2019/Inst. Acad.
	
	
	
	1

	TOTAL
	25 Miembros
	 
	4
	9
	14
	5



_______________
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