Secretaria General (SG)

Ginebra, 20 de diciembre de 2021

Ref.: DM-21/1027
Contacto: Sra. Béatrice Pluchon
Teléfono: +41 22 730 6266 A los Estados Miembros de la UIT

Correo-e: gbs@itu.int

Asunto: Organizacidn de la reunion del Consejo de 2022, 21-31 de marzo de 2022

Estimado(a) Consejero(a):

De conformidad con el Articulo 1 del Reglamento Interno del Consejo, tengo el placer de informarle que la
reunién de 2022 del Consejo se celebrara presencialmente en la Sede de la UIT del lunes, 21 de marzo al
jueves, 31 de marzo de 2022.

El domingo 20 de marzo se organizara una sesion de informacién destinada a los Consejeros, de las 17.00 a
las 18.00 horas.

La sesidon informativa ira precedida por una reunién del Grupo de Trabajo del Consejo sobre los Planes
Estratégico y Financiero para 2024-2027, de las 10.00 a las 12.00 horas y de las 14.00 a las 16.30 horas.

Proyecto de orden del dia preliminar

Se adjunta en el Anexo el proyecto de orden del dia preliminar de la reunidn ordinaria de 2022. Se estd
preparando un proyecto de calendario que le enviaremos a su debido tiempo.

Con arreglo al Articulo 4.3 del Reglamento del Consejo, los Estados Miembros de la Unién comunicaran al
Secretario General al menos 8 semanas antes de la apertura de la reunidn (antes del 23 de enero de 2022)
cualquier nuevo punto que deseen proponer.

Inscripcion

Estd abierta la inscripcion para la reunion ordinaria de 2022 del Consejo . Se llevara a cabo exclusivamente
en linea en la siguiente pagina web: https://www.itu.int/es/council/Pages/Registration.aspx.

Conforme a la politica de Igualdad e Integracion de Género de la UIT, permitame aprovechar también esta
oportunidad para alentarle a incorporar mujeres en su delegacién. Dada mi participacidn en el International
Gender Champions, la UIT informa sobre la participacion de mujeres en todas las reuniones de la UIT.

La informacion relativa a la recogida de tarjetas de identificacidn estara disponible en la confirmacién
electrdnica de la inscripcidn, asi como en el sitio web del Consejo (https://www.itu.int/en/council/).
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Documentacion

Con arreglo al parrafo 8 del Anexo 2 a la Decisién 5 (Rev. Dubadi, 2018) y con objeto de reducir los costes de
la documentacién, los documentos del Consejo estaran disponibles exclusivamente en linea en el sitio web
en la direccion www.itu.int/en/council/. No se distribuirdn copias impresas de los documentos antes de la
reunién de 2022 del Consejo ni durante la misma.

Como en reuniones anteriores del Consejo, una aplicacién de la UIT, C-22 Sync, facilitara la teledescarga de
los Documentos del C22 a partir del servidor de la UIT a su computadora. Esta aplicacién puede hallarse en
la pagina web del Consejo y su configuracion permite sincronizar los ultimos documentos publicados. Si
desea ser informado por correo electrénico cuando se afiadan documentos del Consejo nuevos o
actualizados, actualice su acceso a TIES en http://www.itu.int/TIES/.

Las contribuciones al Consejo deben presentarse tan pronto como sea posible a contributions@itu.int. Con
arreglo al Acuerdo 556 del Consejo, todas las contribuciones deberan presentarse a mds tardar 14 dias
naturales antes de la apertura de la reunion, es decir, el 6 de marzo de 2022. Los documentos de la
Secretaria de la UIT que requieran una decisidn del Consejo se publicaran en la pagina correspondiente del
sitio web a mas tardar 30 dias antes de la apertura de la reunién del Consejo. Se invitara a los Estados
miembros a que envien sus contribuciones a la reunién utilizando la plantilla disponible en el sitio web del
Consejo-22.

Con arreglo a la politica de acceso a la informacién/documentacidn de la UIT, los documentos presentados
al Consejo se haran publicos, salvo que quien presente el documento disponga otra cosa.

Segun lo dispuesto en el Acuerdo 495 del Consejo, en caso de que un Estado Miembro del Consejo
considere que es necesario que el Consejo examine un documento informativo para su actuacion, si
procede, dicho Estado Miembro debe indicar su deseo de que el documento se traduzca a los seis idiomas
oficiales, a mas tardar cinco (5) dias naturales después de su publicacién en el sitio web del Consejo.

Gastos de viaje, dietas y seguros

De conformidad con el numero 57 del Convenio de la UIT, "correrdn por cuenta de la Unién los gastos de
viaje, las dietas y los seguros del representante de cada uno de los Estados Miembros del Consejo que
pertenezcan a la categoria de paises en desarrollo segun la lista del Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo con motivo del desempefio de sus funciones durante las reuniones del Consejo". Los
Consejeros tal vez deseen comunicarse con la seccién de viajes de la UIT para mas informacion en la
direccion travel@itu.int o christine.marechal@itu.int.

Alojamiento en hotel e informacion sobre medidas sanitarias

Se han obtenido reducciones de precios en varios hoteles de Ginebra para los delegados que participan en
las reuniones de la UIT. En la pagina web de la UIT, http://www.itu.int/travel/index.html figura una lista de
dichos hoteles, junto con un formulario de reserva de habitaciones que se ha de enviar directamente al
hotel.

Se invita encarecidamente a los participantes a que consulten la informacion sobre seguridad y proteccién
(en la pagina de la UIT sobre seguridad de la COVID), en la que se actualiza periddicamente la informacion
relacionada con los visados, los viajes y las medidas de seguridad y proteccion, antes de organizar el viaje
para asistir al evento.
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Eventos sociales

El Servicio de Protocolo de la UIT mantendrd y supervisara el calendario de eventos sociales, a fin de
registrar. Si su administraciéon desea organizar un acto social, como una pausa para el café, un almuerzo o
una recepcion durante el Consejo-22, le invitamos a comunicarse con el Servicio de Protocolo de la UIT en
protocol.service@itu.int.

Tendré sumo placer en darle la bienvenida a Ginebra.

Atentamente,

(firmado)

Houlin ZHAO
Secretario General

Anexo: Proyecto de Orden del dia preliminar de la reunién de 2022 del Consejo
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ANEXO
PROYECTO DE ORDEN DEL DiA PRELIMINAR DE LA REUNION DE 2022
DEL CONSEJO

PL1 Politicas generales, estrategias y planificacién

1.1 Informe sobre los resultados de las actividades del GTC-CMSI desde la reunién de 2018 del Consejo
(Res. 140, R 1281, R 1332(MOD), R 1334(MOD))

1.2 Informe del Presidente del Grupo de Trabajo del Consejo sobre Cuestiones de politica publica
internacional relacionadas con Internet (GTC-Internet) (R 1305, R 1336(MQOD))

1.3 Actividades de la UIT relacionadas con Internet: Resoluciones 101, 102, 133 y 180 (incluyendo R 102,
encarga al Consejo, 1)

14 Actividades de la UIT sobre el fortalecimiento del papel de la UIT en la creacidn de confianza y seguridad
en la utilizacion de las TIC (Res. 130, 174)
Directrices para la utilizacién de la GCA por la UIT

1.5 Informe del Grupo de Trabajo del Consejo sobre Proteccidn de la infancia en linea (Res. 179, R 1306
(MOD))

1.6 Informe del Grupo de Trabajo del Consejo sobre idiomas (Res. 154, R 1372(MOD))

1.7 Informe del GE-RTI (Res. 146, R1379 (MOD))

1.8 Lista de candidaturas a las presidencias y vicepresidencias de los GTC, GE, GIE

1.9 Actividades de la UIT relacionadas con la Resolucidn 70 (Rev. Dubai, 2018)

1.10 Proyecto de Plan Operacional cuadrienal de la Unién para 2023-2026 (CV 87A, 181A, 205A, 223A) (R
1390)

1.11 Informe sobre la politica de accesibilidad de la UIT y su marco de implementacién

PL2 Eventos de la UIT

21 Informe sobre ITU Telecom World (Res. 11, R 1292)
Contratacion de un consultor en gestion externo independiente para los eventos ITU Telecom y
Recomendaciones: Seguimiento, (Res. 11, resuelve 3)

2.2 Dia Mundial de las Telecomunicaciones y la Sociedad de la Informacidn (Res. 68)

2.3 Fechas y duracién propuestas para las reuniones de 2023, 2024, 2025 y 2026 del Consejo y las reuniones
agrupadas de los GTC de 2022 y 2023 (Res. 77, 111, A 612)

24 Calendario de futuras conferencias, asambleas y reuniones de la Unién: 2022-2025 (Res. 77, 111)

2.5 Informe sobre la AMNT, incluido el informe de la Comision de Control del Presupuesto

2.6 Informe sobre el FMPT-21 (Res. 2, A 611)

2.7 Preparativos para la CMDT-21 (incluido el plan de contingencia)

2.8 Preparativos para la Conferencia de Plenipotenciarios (Bucarest, 2022)

PL3 Otros Informes que se someten a la consideracion del Consejo

3.1 Informe sobre la implementacion del Plan Estratégico y las actividades de la Unién para 2018-2021
(CV61, CV 102, CV82)
Informe del GTC sobre los Planes Estratégico y Financiero

3.2 Informe sobre la Comisidn Permanente sobre Administracion y Gestion




PL4 Otros asuntos
4.1 Resoluciones y Acuerdos obsoletos del Consejo
ADM Administracion y gestion
1 Ingresos y gastos (Dec. 5): Examen anual de ingresos y gastos (Dec. 5) y medidas de eficiencia
2 Aplicacion de la recuperacion de costes a la tramitacion de las notificaciones de redes de satélite
(A 482(MOD))incluidas las estadisticas con arreglo a la solicitud del C19.
3 Informe del Presidente del Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos y Financieros
(GTC-RHF) (A 558, A 563(MOD)) (Res. 151, 152, 158, 169, 170)
4 Informe del Grupo de Trabajo sobre Controles Internos
Participacién de la UIT en Memorandos de Entendimiento con repercusiones financieras y/o estratégicas
6 Mejora de la gestidn y el seguimiento de la contribucién de los Miembros de Sector, los Asociados y las
Instituciones Académicas a los gastos de la UIT
7 Atrasos y cuentas especiales de atraso (Resolucion 41) (deberia incluir la revisién de las directrices en
materia de planes de amortizacién (encarga al Consejo, parrafo 1) (reunion final)
8 Solicitudes de exencidn
9 Fondo para el Desarrollo de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (FD-TIC) (Dec. 11)
10 Informe del Comité Asesor Independiente sobre la Gestion (CAIG) (Res. 162) (A 565)
11 Cuentas verificadas:
— Informe de gestidn financiera auditada para el ejercicio de 2020
— Informe de gestidn financiera auditada para el ejercicio de 2021 (reunion final)
12 Informes del Auditor Externo:
— Cuentas de la Unidn en relacién con ITU TELECOM World 2020 y Cuentas de la Unién 2020
— Cuentas de la Unién en relacion con ITU TELECOM World 2021 y Cuentas de la Unién 2021
(reunidn final)
13 Importe provisional de la unidad contributiva
14 Pasivo del Seguro médico después del servicio (ASHI) (reunion final)
15 Informe del Auditor Interno sobre actividades de Auditoria Interna
16 Estrategia de coordinacién de los trabajos de los tres Sectores de la Unién (Res. 191)
17 Informe sobre los avances registrados en el proyecto de sede de la UIT (Res. 212, A 619)
Informe del GAEM (Res. 212)
18 Estudio de viabilidad sobre la creacién de un instituto de formaciéon de la UIT: Informe final
19 Fortalecimiento de la presencia regional (Res. 25)
20 Decisiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre las condiciones de servicio con arreglo
al sistema comun de las Naciones Unidas
21 Informe sobre los avances en la aplicacién del Plan Estratégico de Recursos Humanos y de la
Resolucion 48 (Rev. Dubdi, 2018)
Modificaciones de los Estatutos y el Reglamento del Personal (Reduccién del tiempo para un anuncio de
vacante)
Modificaciones de los Estatutos y el Reglamento del Personal (Reconocimiento de los familiares a cargo)
Modificaciones de los Estatutos y el Reglamento del Personal (Correccidn de los aumentos de escaldn
para D1)
22 Representantes del Consejo en el Comité de Pensiones del Personal de la UIT (R 1394)

23

Informe de la Oficina de Etica




INFORMATION INFORMES

1

Creacién del nuevo Grupo ad hoc del GANT sobre gobernanza y gestion de reuniones electrdnicas
(GAH-GRE)

Colaboracién con el sistema de las Naciones Unidas

w

Contribuciéon del Consejo de la UIT al Foro Politico de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible (HLPF)
(Res. 140)

Carta de informacién de ONU-SWAP

Fortalecimiento de la presencia regional (Res. 25)

Informes y estadisticas de recursos humanos — Actualizado al 31 de diciembre de 2021
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Situacion de los atrasos de la Union (reunion final)




