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	Резюме
Во время собрания 11−12 января 2022 года Рабочая группа Совета по финансовым и людским ресурсам (РГС-ФЛР) рассмотрела вклад Австралии и Канады, касающийся собраний виртуального и смешанного форматов. Группа приняла решение направить Совету 2022 года для дальнейшего обсуждения представленные во вкладе правила и процедуры в отношении собраний виртуального и смешанного форматов.
Необходимые действия
Совету предлагается рассмотреть вклад Австралии и Канады, касающийся собраний виртуального и смешанного форматов, представленных в Приложении 1.
____________
Справочные материалы
CWG-FHR-15/19, C22/50


1	Введение
Во время собрания 11−12 января 2022 года Рабочая группа Совета по финансовым и людским ресурсам (РГС-ФЛР) рассмотрела вклад Австралии и Канады, касающийся собраний виртуального и смешанного форматов (Документ CWG-FHR-15/19). 
2	Обсуждение в рамках Рабочей группы Совета по финансовым и людским ресурсам
2.1	Делегат от Австралии представил документ по вопросу о собраниях виртуального и смешанного форматов, в котором подчеркивается необходимость разработки процедур, руководящих указаний и правил по проведению как полностью виртуальных собраний (без физического присутствия), так и собраний, предполагающих и дистанционное, и очное участие ("смешанный формат"), в целях обеспечения поддержки и развития будущей работы МСЭ.
2.2	Делегат особо отметил, что речь не идет о том, чтобы перевести все мероприятия и собрания МСЭ на виртуальный или смешанный формат или неоправданно увеличить число виртуальных собраний.
2.3	Практические меры по обеспечению равных возможностей для участия всех администраций могут включать в себя чередование часовых поясов, гибкость в плане продолжительности собраний, поддержку и помощь председателям собраний в организации дистанционного участия на справедливой основе, а также дополнительную поддержку в проведении очных собраний в целях предоставления участникам собраний одинаковых возможностей.
2.4	Австралия и Канада предлагают РГС-ФЛР представить на рассмотрение Совета МСЭ рекомендации относительно действий по разработке процедур, правил и руководящих указаний, включая надлежащее руководство и управление собраниями виртуального и смешанного форматов с обеспечением участникам собрания равных и недискриминационных условий. Эти процедуры, правила и руководящие указания могли бы действовать на уровне всего МСЭ, где это применимо, с учетом соответствующих методов работы и правил в рамках каждого Сектора. Каждому Сектору следует открыто взаимодействовать со всеми администрациями, чтобы дать им возможность полноценно участвовать в разработке таких методов работы и правил.
2.5	Ряд делегатов поблагодарили Австралию и Канаду за это предложение, которое, по мнению некоторых, затрагивает принципиально важный вопрос, и заявили о необходимости: 
•	четкого разграничения между мероприятиями смешанного формата и дистанционным участием в очных мероприятиях; 
•	внесения ясности по поводу прав членов, участвующих дистанционно, в отношении процесса принятия решений и голосования; 
•	содействия проведению обсуждений и бесед, в том числе в ходе Полномочной конференции;
•	обсуждения вопроса о часовых поясах;
•	рассмотрения возможности увеличения числа собраний виртуального и смешанного форматов.
[bookmark: lt_pId007]2.6	В свете вышеизложенного Председатель заключила, что участники собрания в целом поддерживают идею препроводить Совету-22 содержащиеся в документе правила и процедуры в отношении собраний виртуального и смешанного форматов для дальнейшего обсуждения. (см. Приложение).
Приложение: 1
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Введение
Австралия и Канада рады представить этот вклад Рабочей группе Совета по финансовым и людским ресурсам (РГС-ФЛР) МСЭ для его обсуждения и рассмотрения на собраниях 11–12 января 2022. 
Несмотря на неопределенность в связи появлением вариантов COVID-19 и меняющимися пограничными ограничениями сотрудники и члены МСЭ уже практически приспособились к виртуальным платформам и поддерживают хороший темп осуществления важной работы организации.
МСЭ открыто подчеркивает важную роль информационно-коммуникационных технологий (ИКТ), которые стали еще более значимыми, чем ранее, поскольку помогают странам использовать технологии для организации телеработы, электронной коммерции, дистанционного обучения и телемедицины. Работая в этом духе, МСЭ в своей деятельности во время пандемии придал хороший импульс укреплению потенциала сетей электросвязи, в частности в наименее развитых странах и регионах.
Последние 18 месяцев показали, что платформы виртуальных собраний могут быть также платформами для продолжения важной работы МСЭ, обеспечивая доступ, открытость для всех и участие членов, а также бóльшую гибкость в условиях проведения собраний. 
Тем не менее, по мере того как мы учимся жить в условиях продолжающегося воздействия COVID-19, крайне важно содействовать реализации более гибких и открытых для всех вариантов участия в собраниях МСЭ. Международные поездки по-прежнему остаются проблематичными с учетом быстро меняющихся требований, касающихся командировок, что не позволяет многим администрациям организовывать поездки. Если не иметь тщательно разработанных процедур в отношении собраний смешанного формата, может возникнуть серьезный риск того, что результаты собраний не будут отражать консенсус между Государствами-Членами и могут подорвать весь процесс. 
Обсуждаемые вопросы 
Австралия и Канада полагают, что МСЭ необходимо разработать процедуры, руководящие указания и правила по проведению как полностью виртуальных собраний (без физического присутствия), так и собраний, предполагающих и дистанционное, и очное участие ("смешанный формат"). 
Австралия и Канада сознают, что использование виртуальных платформ может быть сопряжено с некоторыми проблемами, такими как утрата социального контакта и потеря соединения, а также ведение работы в условиях многих часовых поясов, однако это не должно мешать МСЭ внедрять виртуальный и смешанный форматы собраний там, где это возможно. Далее, весьма вероятно, что использование виртуальных платформ продолжится и разовьется после окончания пандемии и будет необходимым методом связи и работы. Таким образом, Австралия и Канада полагают, что срочно необходимо разработать процедуры, правила и руководящие указания, которые помогут гарантировать и осуществлять работу в МСЭ в будущем. 
Австралия и Канада не предлагают перевести все мероприятия и собрания МСЭ на виртуальный или смешанный формат, а также не стремятся неоправданно увеличить общее число виртуальных собраний. Мы понимаем необходимость проведения очных собраний в тех случаях, когда требуется очное взаимодействие либо голосование (например, ПК, ВАСЭ, ВКРЭ, ВКР, ВКМЭ и Совет) с учетом требований Устава и Конвенции МСЭ в отношении мероприятий и собраний (то есть требование о том, что делегаты должны быть должным образом аккредитованы и те, кто присутствуют очно, имеют право принимать решение, что предусматривает или может предусматривать голосование). Например, можно облегчить задачу проведения собраний рабочих групп Совета, если проводить их в смешанном формате, а также межрегиональные собрания могут проходить полностью в виртуальном формате. 
Австралия и Канада предлагают, чтобы процедуры, правила и руководящие указания в отношении собраний виртуального и смешанного форматов содействовали разнообразию членского состава МСЭ. Следует принять практические меры по обеспечению равных возможностей для участия всех администраций. Эти меры могут включать в себя чередование часовых поясов, гибкость в плане продолжительности собраний, поддержку и помощь председателям собраний в организации дистанционного участия на справедливой основе, а также дополнительную поддержку в проведении очных собраний в целях предоставления виртуальным участникам собраний одинаковых возможностей участия в обсуждении. Эти и другие меры могут снять часть нагрузки с регионов, где члены обычно участвуют в виртуальных собраниях в самые ранние и поздние часы дня, либо отсутствуют возможности для международных поездок. 
Австралия и Канада отмечают работу Консультативной группы по стандартизации электросвязи (КГСЭ) по руководству и управлению электронными собраниями МСЭ-Т, которую можно принять за основу для более широкого рассмотрения в рамках МСЭ. 
Предложение
Австралия и Канада предлагают, чтобы РГС-ФЛР рекомендовала Совету МСЭ рассмотреть меры, содержащие предложения по разработке процедур, правил и руководящих указаний, включая надлежащее руководство и управление собраниями виртуального и смешанного форматов. Эти процедуры позволят делегатам, участвующим лично либо виртуально, участвовать в собраниях на равной и недискриминационной основе. Кроме того, процедуры, правила и руководящие указания могли бы действовать на уровне всего МСЭ, где это применимо, при том что каждый Сектор должен будет учитывать свои собственные методы работы и правила. В тех случаях, когда это возможно и практически целесообразно, каждому Сектору следует открыто взаимодействовать со всеми администрациями, чтобы дать им возможность полноценно участвовать в разработке таких методов работы и правил.
______________
• http://www.itu.int/council •

P:\RUS\SG\CONSEIL\C22\000\065R.docx (501772)
image2.jpeg




image1.jpeg




