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Nota del Secretario General

CANDIDATURA AL CARGO DE DIRECTOR DE LA
OFICINA DE DESARROLLO DE LAS TELECOMUNICACIONES (BDT)

En relacién con la informacidn publicada en el Documento 3, tengo el placer de comunicar a la
Conferencia, en anexo al presente documento, la candidatura del:

Sr. Stephen BEREAUX (Mancomunidad de las Bahamas)

al cargo de Director de la Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones de la Unién
Internacional de Telecomunicaciones.

Houlin ZHAO
Secretario General

Anexo: 1

e www.itu.int/plenipotentiary/ e



https://pp22.itu.int/es/

2

PP22/69-S

Ministerio de Asuntos Exteriores
Apartado de correos N-3746
Goodman's Bay Corporate Centre
Nassau, N.P.

Bahamas 19th

Agosto de 2022

NOTA N2 365

El Ministerio de Asuntos Exteriores de la Mancomunidad de las Bahamas presenta sus respetos a la
Secretaria General de la Unién Internacional de Telecomunicaciones (UIT) y tiene el honor de
comunicar la decisién del Gobierno de las Bahamas de presentar la candidatura del Sr. Stephen
Bereaux al cargo de Director de la Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones (BDT) de la Unidn
Internacional de Telecomunicaciones (UIT) para el periodo 2023-2026, en las elecciones que se
celebraran en el marco de la Conferencia de Plenipotenciarios de la UIT en Bucarest, Rumania,

del 26 de septiembre al 14 de octubre de 2022.

El Sr. Bereaux desempenia la funcion de Director Adjunto de la BDT desde marzo de 2020. Su labor ha
sido clave en el desempefio de dicha funcién para transformar la BDT en una organizacién de
desarrollo eficaz, que cuenta con la confianza de los Estados Miembros para cumplir su mandato de
promover el desarrollo de las TIC. El Sr. Bereaux ha colaborado estrechamente en los ultimos afios
con la Directora para aumentar la eficiencia de la organizacién y mejorar su rendicién de cuentas
mediante el fortalecimiento de controles internos y la aplicacién de la gestién basada en los
resultados y de las recomendaciones dimanantes del examen de la presencia regional de la UIT.

El Sr. Bereaux posee veinte (20) aiflos de experiencia de alto nivel en las esferas de desarrollo y
reglamentacion de las telecomunicaciones y las TIC, en particular, en la Autoridad de
Telecomunicaciones de Trinidad y Tabago (TATT), de 2004 a 2010, y la Autoridad de Reglamentacion y
Competencia de Servicios Publicos (URCA) en las Bahamas, de la que fue Director General en 2020. En
calidad de delegado de las Bahamas ante la UIT y la CITEL de 2012 a 2020, el Sr. Bereaux desplegd
amplios esfuerzos para representar y mejorar la participacion de la region del Caribe, y ha abogado de
manera firme y eficaz por las necesidades de los pequenos estados insulares en desarrollo en materia
de desarrollo de las TIC.

La Unién de Telecomunicaciones del Caribe (UTC) respalda y apoya plenamente la candidatura del
Sr. Bereaux, que de ser elegido, seria el primer funcionario de eleccion de la UIT de nuestra regién o
de un pequefio estado insular en desarrollo. Su eleccion como director de la BDT proporcionaria a
nuestra regidn un funcionario de alto nivel con capacidad para garantizar que la UIT proporcione un
amplio apoyo a los paises del Caribe en sus procesos de transformacién digital.

La candidatura del Sr. Bereaux fue anunciada por el Primer Ministro de las Bahamas, Honorable Phillip
Davis, sélido defensor de dicha candidatura. Se adjunta a la presente una copia de la biografia

del Sr. Bereaux, su curriculum vitae y un documento en el que expone su visién de la BDT en caso de
ser elegido.

El Ministerio de Asuntos Exteriores de la Mancomunidad de las Bahamas aprovecha la ocasién para
renovar a la Secretaria General de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones (UIT) el testimonio
de su mas alta consideracion.

Secretaria General

Unidn Internacional de Telecomunicaciones
Place des Nations

1211 Ginebra 20

Suiza

HTTPS://ITUINT.SHAREPOINT.COM/SITES/PP-22-DOCSCONTROLTEAM/SHARED DOCUMENTS/DOCSCONTROL TEAM/I-CANDIDATURESFILESALL-
LANGUAGES/069S-CANDIDACY-BDT-STEPHEN BEREAUX.DOCX (510831)
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Stephen Bereaux desempefia las funciones de Director Adjunto y Jefe del
Departamento de Coordinacion de Operaciones sobre el Terreno de la BDT desde
marzo de 2020.

En calidad de Director Adjunto de la BDT, el Sr. Bereaux ha sido el principal asociado
de la Directora en actividades de liderazgo y asume la responsabilidad general de
muchas tareas cotidianas de la Oficina. Entre ellas, las de planificacion estratégica y
operacional, supervision y evaluacion, administracion de los eventos de la BDT,
contratacion de expertos y coordinacion de la presencia regional de la UIT. Su labor al
frente de las actividades de revision de dicha presencia regional de la UIT y aplicacion
de las recomendaciones dimanantes de esa revision ha permitido lograr avances
especificos en cuanto a eficacia y rendicion de cuentas de las oficinas regionales y
zonales de la UIT. El Sr. Bereaux aboga por la inclusién digital, tanto a escala mundial
como en la UIT, y desde que se incorpord a la UIT ha apoyado la labor de la Unidn para
fomentar el equilibrio de género en las TIC a escala internacional y en la propia UIT. En
la actualidad, copreside el Grupo de Trabajo sobre Género de la UIT, cuya labor tiene
lugar en el marco de la UIT, con miras a redoblar los esfuerzos de la organizacion para

promover la igualdad de género.

El Sr. Bereaux dirige la Secretaria del Grupo Asesor de Desarrollo de las
Telecomunicaciones (GADT). En 2020 y 2021 acometié la labor suplementaria de
apoyo a la BDT durante la pandemia de Covid-19, a fin de asesorar a la Directora sobre
los trabajos de la BDT y facilitar las actividades de los Miembros para preparar la
Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones 2022 (CMDT-22).

El Sr. Bereaux fue el encargado de dirigir la secretaria que planificé y organizd
la CMDT 22, que tuvo lugar satisfactoriamente en Kigali (Ruanda) en junio de 2022,
tras varios aplazamientos con respecto a la fecha inicial de celebracion, prevista
para 2021, como consecuencia de la pandemia de Covid-19 y diversas dificultades de
orden geopolitico. La CMDT-22 constituyd un evento de gran éxito que conté con la
participacién presencial de mds de 1.300 asistentes. Ademas de liderar la planificacion
de la CMDT-22, durante las dos semanas que duro el evento el Sr. Bereaux fue el
coordinador general de la secretaria de la conferencia y secretario de la sesion

plenaria.
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El Sr. Bereaux es un ejecutivo con amplia experiencia en el sector de la reglamentacion,
y su trayectoria profesional abarca mas de 20 afios de trabajo a niveles ejecutivo y de
alta direccidn en varios organismos de reglamentacion de la region del Caribe. Antes de
incorporarse a la UIT, fue Director General de la Autoridad de Regulacién y Competencia
de Servicios Publicos (URCA) de las Bahamas, encargada de la reglamentacion de los
sectores de las TIC y la energia eléctrica a escala nacional; por otro lado, asesora al
Gobierno sobre politicas relativas a esos sectores y representa a las Bahamas en

organizaciones internacionales relacionadas con el sector, en particular la UIT.

Al incorporarse a la URCA poco después de su constitucion, el Sr. Bereaux desempeiid
un papel clave en el disefio y la aplicacién del marco normativo de las Bahamas, asi
como en varias iniciativas de reglamentacion de gran alcance, incluida la coordinacion
de las eficaces actividades de liberalizacién de los mercados de telecomunicaciones de

las redes de telefonia movil y fija de dicho pais.

En calidad de representante internacional, el Sr. Bereaux liderd la eleccion de las
Bahamas en la Asamblea de la CITEL y ulteriormente dirigid la exitosa campana de
dicho pais en las elecciones del Consejo de la UIT en el marco de la Conferencia de
Plenipotenciarios de 2018 (PP-18). En dicha Conferencia, el Sr. Bereaux presidid
satisfactoriamente la Comision 5 sobre Asuntos de Orden Politico y Juridico, y
contribuyd a alcanzar un consenso entre los delegados de la UIT en relacién con varias

cuestiones polémicas en diversas conferencias y reuniones de la UIT.

Antes de incorporarse a la URCA en 2010, el Sr. Bereaux desempefié desde 2004 varios
cargos directivos de alto nivel en la Autoridad de Telecomunicaciones de Trinidad y
Tabago (TATT). También se incorpord a dicho organismo de reglamentacion poco
después de su constitucion, y formd parte del equipo que supervisé el disefio y la
puesta en marcha de ese érgano independiente, incluido su marco de reglamentacion,
asi como la eficaz liberalizacién de los sectores de las telecomunicaciones y la

radiodifusion en Trinidad y Tabago.

Antes de desempeniar su labor en el sector de la reglamentacion, el Sr. Bereaux ejercio
la abogacia en varios despachos internacionales con sede en Londres y Hong Kong, tras
obtener su licenciatura en 1996, y se especializé en derecho de las tecnologias de la

informacion y las telecomunicaciones.

BEREAUX
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Stephen es un lider eficaz que cuenta con amplia experiencia
en aspectos de organizacion y reglamentacion de las TIC, y
aboga firmemente por el desarrollo digital a escala mundial, en
particular con respecto a los pequenos estados insulares en
desarrollo.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Lider eficaz calificado en aspectos de organizacion
Marzo 2020- Actualidad:
DIRECTOR ADJUNTO Y JEFE DEL DEPARTAMENTO DE COORDINACION DE OPERACIONES SOBRE EL TERRENO, BDT, UIT

Principales responsabilidades:
e Colaboracién con la Directora en actividades de gestién de la Oficina
e Asuncion de funciones de direccién en ausencia de la Directora

e Bajo la direccion estratégica general de la Directora, realizacion de las principales tareas operativas de la Oficina
(planificacion estratégica y operacional, supervisién y evaluacién, recursos humanos, administracién, publicacién y
gestion de eventos)

e Direccion del Departamento de Coordinacion de Operaciones sobre el Terreno, con responsabilidad en relacién con la
presencia regional de la UIT

e Organizacion de las principales reuniones y conferencias estatutarias de la BDT (CMDT y GADT)

Actividades destacadas:

e Organizacion de la Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones, 2022 (CMDT-22)
e Direccion de la Secretaria del Grupo Asesor de Desarrollo de las Telecomunicaciones (GADT)

e Examen de la presencia regional de la UIT

e  Aplicacién de la gestidn basada en los resultados (GBR) en la BDT

e  Presidencia conjunta del Grupo Especial de la UIT sobre Cuestiones de Género

Ejecutivo de alto nivel
Marzo de 2018 - Febrero de 2020:
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AUTORIDAD DE REGULACION Y COMPETENCIA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS (URCA), BAHAMAS

Principales responsabilidades y logros:

e Desempeiio de funciones clave en un organismo de reglamentacion independiente en fase de desarrollo,
con responsabilidad en los sectores de las comunicaciones electrénicas (telecomunicaciones, radiodifusién y gestion
del espectro) y energia eléctrica (generacidn, transmision, distribucion y suministro) en las Bahamas

e Miembro ejecutivo del Consejo de Administracion de la URCA

e Responsable de la gestion de un presupuesto superior a 7 millones de ddlares




Encargado de las actividades de capacitacion en aspectos de reglamentacidon en Bahamas, en el marco de exhaustivos
programas de formacion, y tareas de tutoria y de perfeccionamiento en el lugar de trabajo

Coordinacién de la portavocia de la URCA ante medios de comunicacidn, organizaciones internacionales y partes
interesadas gubernamentales

Desarrollo y ejecucion del Plan Estratégico de la URCA

Coordinacién de los procesos de planificacion e informacién anual de la URCA

Representacion de Bahamas en organizaciones internacionales de telecomunicaciones, en particular:

¢ |a Unidn Internacional de Telecomunicaciones (UIT), incluida la direccion de la campafia de Bahamas para el Consejo

¢ |a Comision Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL), incluida la eleccion de Bahamas para el Consejo Ejecutivo de
la CITEL en 2018

e Unidn de Telecomunicaciones del Caribe (CTU)



CURRICULUM VITAE

Amplia experiencia en el sector de la reglamentacion de las TIC
Septiembre de 2016 — Febrero de 2017:
DIRECTOR EJECUTIVO (AG.) Y DIRECTOR DE COMUNICACIONES ELECTRONICAS, URCA

Julio de 2012 - Agosto de 2016:
DIRECTOR DE POLITICA Y REGLAMENTACION, URCA

Septiembre de 2010 - Julio de 2012:
FUNCIONARIO SUPERIOR, URCA

Principales logros:

e Liberalizacién del mercado de la telefonia mévil (incluido el asesoramiento al Gobierno sobre el proceso de seleccidn,
investigacidn de incumplimientos de ese proceso, realizacidon de subastas del espectro y actualizacion del marco de
reglamentacién para facilitar la competencia en el sector de telefonia movil)

e Introduccién de la portabilidad de nimeros fijos (2013) y de nimeros moviles (2017) en Bahamas
e Adopcion y aplicacion de la normativa sobre proteccién del consumidor

e Analisis de capacidad significativa de todos los proveedores de telefonia con licencia para influir en el mercado (SMP)en
materia de terminacién de llamadas

e Actualizacién del marco de acceso e interconexion para mejorar la proteccién de los pequeiios operadores
e Examen de las solicitudes de modificacion de precios

e Revision exhaustiva de la fijacion de precios del espectro de radiofrecuencias para su reajuste en consonancia
con el valor y la utilizacién del espectro

e Analisis de la eficiencia de BTC y consiguiente revisiéon de las tarifas al por mayor
e Direccion del proceso de planificacion estratégica de la URCA
e  Portavocia principal de la URCA

e Coordinacion de la ampliacion de la participacion de la URCA en la UIT, entre otras organizaciones de
telecomunicaciones regionales o internacionales, en representacién de Bahamas

e Direccion de la organizaciéon en Bahamas del Simposio Mundial de la UIT para Organismos de Reglamentacion, 2017
e  Coordinacion de las actividades de adquisicidn, instalacion de equipos y traslado de la URCA a su nueva sede en 2016
e Realizacién de consultas sobre portabilidad de nimeros fijos (PNF)

e Analisis del control de fusién BTC/CWC

e Formulacién del Plan Nacional de Numeracién de Bahamas

*  Proceso de seleccidon competitiva de espectro en la banda de 700 MHz

Noviembre de 2004 — Agosto de 2010:

ALTO DIRECTIVO DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGLAMENTARIOS Y SECRETARIO INSTITUCIONAL, AUTORIDAD DE
TELECOMUNICACIONES DE TRINIDAD Y TABAGO ("TATT")

Principales logros:

® Elaboracidén de documentos normalizados en la TATT sobre licencias y concesidn de las mismas, procedimientos
de solicitud y concesién de licencias, normativa de telecomunicaciones (en materia de interconexion y acceso
a instalaciones), redaccion de normativa sobre telecomunicaciones (tarificacion), cédigos de radiodifusion,
normativas de telecomunicaciones (canones), procedimientos de resolucion de controversias y normativas de
telecomunicaciones (licitaciones)




Miembro clave del equipo encargado de la promocidn de la competencia en el sector de telefonia mévil
en Trinidad y Tabago

Responsabilidad general en el proceso de autorizacidn de la TATT (proceso de revisién de solicitudes y otorgacién de
concesiones y licencias)

Coordinador en la TATT de la resolucidn de cuatro controversias entre TSTT y Digicel en materia de interconexion

Gestion de controversias en nombre de la TATT, en particular la imposicidn de sanciones a proveedores por
incumplimiento de contratos de licencia

Secretario del Consejo de la TATT



CURRICULUM VITAE

EXPERIENCIA PROFESIONAL (continuacion)

Septiembre de 2003 — Noviembre de 2004 — Abogado, Chambers of Hedwige Bereaux Diciembre de 2000 —
Agosto de 2003 — Abogado, Johnson, Stokes & Master, Solicitors, Hong Kong, Mayo de 1998 — Octubre de
2000 — Abogado, Holman, Fenwick & Willan, Londres

CALIFICACION PROFESIONAL

Abogado: Facultado para ejercer en Trinidad y Tabago, 2 de noviembre de 2004

Procurador: Facultado para ejercer en Inglaterra y Gales, 1 de mayo de 1998
Facultado para ejercer en Hong Kong SAR, PRC, 18 de mayo de 2002

FORMACION ACADEMICA

Octubre de 2001
Colegio de Abogados de Hong Kong — Autorizacion para ejercer de abogado de otro pais

Septiembre de 1995 — Julio de 1996
Colegio de Abogados de York — Certificado de postgrado en practica juridica, 1996

Septiembre de 1991 — Julio de 1994
King's College, Universidad de Londres — Licenciatura en Derecho (con distincion)

DATOS PERSONALES

Nacionalidad: Bahamas

Casado, padre de dos hijos
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CANDIDATO AL CARGO DE DIRECTOR

DE LA OFICINA DE DESARROLLO DE LAS TELECOMUNICACIONES (BDT)
DE LA UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES (UIT)



Stephen es un lider eficaz y experimentado en
aspectos de organizacion y reglamentacion de las
TIC, y un firme defensor del desarrollo digital a
escala mundial, en particular en los PEID, y un
dindmico integrante del exitoso equipo de trabajo
de la BDT

En los Ultimos cuatro afios se ha producido un
resurgimiento de la influencia y los logros de la BDT,
gue ha brindado numerosas ventajas a los
miembros del UIT-D. En calidad de Director Adjunto
de la BDT, he desempefiado una funcién clave en la
transformacion de la BDT, y mis conocimientos y
experiencia demostrada me permiten estar en
medida de asumir la direccidn de la BDT durante los
proximos cuatro afios.

Como bahameifio con raices en Trinidad y Tabago, mi satisfactoria experiencia en la esfera de la reglamentacion en dos
pequefios estados insulares en desarrollo (PEID) de la region del Caribe me ha permitido ser consciente de las necesidades de
los estados en desarrollo.

Mi vision es dirigir una BDT eficaz, eficiente y responsable, centrada en satisfacer las necesidades de nuestros Estados
miembros en materia de desarrollo digital.

Preveo alcanzar ese objetivo sobre la base de un liderazgo eficaz, especifico y responsable; el establecimiento de una
colaboracion y cooperacion eficaces con los socios; la promocidon de una mayor integracién en el sistema de desarrollo de las
Naciones Unidas, en consonancia con la labor del mismo; y, por ultimo, la realizacién de una labor de liderazgo en el marco de
la hoja de ruta para la cooperacion digital del Secretario General de la ONU.

Mi enfoque para dirigir la BDT en el futuro se basara en:

la reorientacion de nuestros esfuerzos para lograr una conectividad asequible y segura para todos en 2030

la adopcion de la transformacion digital como marco para facilitar el desarrollo de sociedades digitales justas e
inclusivas

la institucionalizacion de la cooperacion y del establecimiento de asociaciones como medio para facilitar el desarrollo
digital sostenible
la prestacion de ayuda con caracter prioritario a los PMA, los PDSL y los PEID

el fomento de la excelencia organica en la BDT



Conectividad

asequible y

segura para
todos

Las personas que carezcan de una conectividad asequible, eficaz y significativa no pueden tomar parte,en un mundo digital. En
consecuencia, la BDT debe hacer hincapié, en primer lugar, en propiciar para 2030 el desarrollo de una conectividad
moderna, segura, accesible y asequible que abarque los 2.900 millones de personas que aun carecen de conexion, en
consonancia con las metas de los ODS. No obstante, cabe reconocer que cada conexion suplementaria que se logre sera
mas compleja que la anterior. Proporcionar conexién a las personas que aun carecen de la misma requerira una mayor
intervencion y colaboracion de las partes interesadas, con objeto de superar los retos que afrontamos.

De ser elegido Director de la BDT, seguiré haciendo hincapié en los Estados Miembros, a fin de facilitar el
desarrollo de infraestructuras y servicios de TIC en los mismos mediante servicios, tecnologias y modelos de
negocio de telecomunicaciones/TIC existentes o incipientes. Reconociendo el alcance de los retos existentes,
aprovecharemos todas las oportunidades de asociacion para movilizar el ecosistema y alcanzar nuestro
objetivo.

La mayor concienciacion sobre los riesgos que plantean las ciberamenazas es una clara conclusion de los avances que ha
propiciado la mayor y necesaria utilizacion de la tecnologia digital, y el acceso a la misma, durante la pandemia de
Covid-19. El requisito de que la BDT centre su labor en el desarrollo de capacidades y la asistencia en materia de
ciberseguridad se reconoce ampliamente en el marco de la quinta prioridad tematica del Plan de Accién de Kigali.

Al ayudar a los paises en desarrollo a ampliar su huella digital debemos velar por que cuenten con las politicas y
herramientas necesarias para proteger su sociedad digital. La necesidad de proteger las infraestructuras y los servicios
esenciales, y de brindar proteccion a los miembros mas vulnerables de la sociedad en sus actividades en linea, en particular
los nifios, reviste suma importancia. La seguridad de la conectividad digital también debe permitir hacer frente a los
efectos de catdstrofes, incluidas las pandemias, mediante el desarrollo de una resiliencia digital en el marco de sélidos
planes y estrategias de recuperacidn innovadoras a escala nacional, a fin de facilitar la gobernanza, la actividad empresarial,
la educacion y la vida social de forma ininterrumpida.

De ser elegido Director de la BDT, haré hincapié en fomentar la ayuda a los Estados Miembros en desarrollo
para disenar y utilizar instrumentos de proteccion frente a todo tipo de ciberamenazas. A tal efecto, velaré por que
nuestros recursos y conocimientos sigan estando a la vanguardia de la tecnologia sobre la base de un
desarrollo continuado, en particular en los paises que mds lo necesitan. Mi objetivo es desplegar recursos de
la BDT directamente en las regiones mds afectadas por esos problemas a fin de garantizar que la asistencia
esté disponible de forma pertinente y se conozcan las condiciones a escalas local y regional. En el marco de las
Comisiones de Estudio del UIT-D, la BDT velard asimismo por que nuestros expertos sigan en la vanguardia
tecnoldgica para prestar la mejor asistencia posible a los Miembros.
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La incorporacion de las tecnologias digitales a nuestra vida de forma eficaz y segura no sélo requerira proporcionar acceso
a una conexion de banda ancha. Debemos transformar la actitud de las personas, asi como nuestras sociedades y nuestros
gobiernos, para que conozcan y aprovechen las oportunidades que brindan las tecnologias digitales, y se beneficien de las
mismas.

De ser elegido Director de la BDT, utilizaré la Rueda de Transformacion Digital de la BDT, basada en los datos
estadisticos sobre las TIC que recopilamos y la labor de los asociados que hemos movilizado en el marco de la
Coalicion P2C, para desarrollar un sélido ecosistema que aprovecharemos para orientar y aumentar
ampliamente nuestra capacidad de impulsar la transformacion digital de nuestros Estados Miembros.



Bajo mi direccion, los esfuerzos de capacitacion de la BDT se verdn redoblados
y reorientados para que sigan siendo pertinentes y accesibles. También
promoveré los esfuerzos encaminados a la creacion de capacidad para
aprovechar eficazmente los conocimientos técnicos de que dispone la BDT, a
través de las demads Oficinas y la Secretaria General, a fin de garantizar que
nuestra creacion de capacidad represente y refleje "una sola UIT".
Propugnaremos en todo momento la innovacion para facilitar nuevos métodos,
enfoques y metodologias, y redefiniremos nuestra labor a tenor de métodos
ensayados que sigan siendo eficaces.

La creacion de entornos propicios es esencial para facilitar un desarrollo digital
sostenible que conduzca a la transformacidon digital. La colaboracidon para
promover marcos politicos y normativos en nuestros Estados Miembros con
miras a crear dichos entornos es una ventaja reconocida de la BDT que debe
mantenerse, al tiempo que se adapta para satisfacer las necesidades mas
holisticas en la actual coyuntura internacional después de la pandemia. Los
enfoques politicos y normativos que promovemos en los Estados Miembros
deben tener en cuenta el cardcter transversal de las tecnologias digitales, al
tiempo que se garantiza que nuestros Estados Miembros dispongan de los
medios necesarios para aprovechar plenamente todas las oportunidades de la
era digital.

De ser elegido Director de la BDT, apoyaré y fortaleceré nuestra labor para crear marcos
normativos y politicos propicios mediante herramientas y foros como el GSR y el Acelerador
G5. También garantizaré la inversion de manera ininterrumpida en nuestros productos de
datos y estadisticas, con objeto de que la BDT esté en medida de garantizar en todo
momento a los Miembros informacion esencial para la toma de decisiones que sea fiable,
actualizada y personalizable, con arreglo a las necesidades de los Miembros.

La brecha digital sigue constituyendo un obstdculo para la transformacién digital y el objetivo de lograr una economia digital
prospera. Con frecuencia, las personas que carecen de conexidon no vienen determinadas por su ubicacién o su capacidad
social o econémica, sino por su edad, sexo, raza, grado de capacidad o necesidades especificas, competencias digitales u
otros factores de indole social. Con objeto de fomentar una sociedad digital justa e inclusiva, cabe hacer hincapié en la
inclusién digital. La BDT es reconocida por su amplia labor para mejorar la situacién de los grupos desfavorecidos de la
sociedad en materia de utilizacién de tecnologias digitales y acceso a las mismas, y debemos hacer ain un mayor hincapié
a tal efecto para satisfacer las necesidades de los otros 2.900 millones de personas.

De ser elegido Director de la BDT, seguiré redoblando nuestros esfuerzos encaminados a
facilitar la inclusion digital para lograr una sociedad digital justa, equitativa e inclusiva. La
Jornada de las Ninas en las TIC y la Alianza Mundial EQUALS seguirdn constituyendo los
elementos fundamentales de nuestra labor para reducir la brecha de género, si bien
prevemos mejorarlos mediante actividades de promocion nuevas e innovadoras, en
particular la Red de Mujeres del UIT-D, y en el marco de asociaciones con organizaciones
internacionales y grupos de colaboracion especificos.

Promoveré y defenderé los principios de participacion, colaboracion y empoderamiento de
los jovenes en el marco de Generation Connect, y fomentaré las oportunidades de empleo
de los jovenes en la UIT a través de prdcticas, intercambios y programas destinados a
jovenes profesionales. Daré prioridad a los programas e iniciativas de creacion de
capacidad en la BDT para los jovenes, y colaboraré con las organizaciones internacionales,
regionales y locales pertinentes a fin de aumentar el alcance de nuestra labor.
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Proporcionar conexion a las personas que aln carecen de la misma requiere muchos mds recursos de los que la BDT puede
disponer. No podemos avanzar en nuestro mandato si no colaboramos con otras partes mas eficaces en esferas especificas
del desarrollo digital. La hoja.de ruta para la cooperacion digital del Secretario General de las Naciones Unidas hace un
llamamiento a todas las partes interesadas para que contribuyan a lograr avances encaminados a lograr un mundo digital
mas seguro y equitativo, en aras de un futuro mas prometedor y préspero para todos.

Las prioridades holisticas del Plan de Accidn de Kigali, asi como la Coalicion para el Desarrollo Digital Partner2Connect
(P2C), sientan las bases para que la BDT aplique un nuevo enfoque que abarque "toda la sociedad" en sus intervenciones.
Ello nos permitird contar con la colaboracidon de nuestros asociados y movilizar los recursos necesarios para liderar la
transformacion-de los-paises en desarrollo, con objeto de que participen plenamente en un mundo digital seguro y
equitativo.

De ser elegido Director de la BDT, velaré por que la Coalicion P2C sea una parte integral de la BDT y fortaleceré
el equipo de la P2C para garantizar su eficacia y sostenibilidad. Bajo mi direccién, la BDT incorporard la labor
de nuestros asociados y las promesas movilizadas en el marco de la P2C a los esfuerzos de la BDT en la esfera
del desarrollo, a fin de contar con la colaboracion de todos los asociados y con los recursos necesarios para
prestar asistencia a los Estados Miembros del UIT-D en su proceso de transformacion digital.

La labor de la BDT seguird estando en consonancia con la del sistema de desarrollo de las Naciones Unidas, e
integrandose en el mismo, a fin de garantizar que nuestras actividades de desarrollo aprovechen y mejoren la
labor llevada a cabo por otros organismos y programas de las Naciones Unidas. Proseguiré el trabajo que la BDT
ha venido realizando para fortalecer la coordinacion de nuestras Oficinas Regionales y zonales con los
Coordinadores Residentes de las Naciones Unidas, en particular en los PMA, los PDSL y los PEID, a fin de
contribuir a aumentar nuestra eficacia.
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Los paises en desarrollo, en particular los paises menos adelantados (PMA), los paises en desarrollessintlitoral (PDSL)'y los
pequefios estados insulares en desarrollo (PEID), afrontan retos adicionales al movilizar las inversiones y los recursos
especializados necesarios para el desarrollo digital. En el caso de los PMA, los aspectos econdmicos de la conectividad
conllevan la necesidad de contar con apoyo suplementario para incentivar la inversién necesaria. Por lo general, los PMA
afrontan obstdculos politicos para lograr una conectividad sostenible. Los PEID, a raiz de su caracter insular y su ubicacion
aislada, requieren por lo general inversiones en conectividad sustancialmente mayores con objeto de proporcionar
conexidn a su poblacién, que en ocasiones es de pequefio tamaio. Muchos paises en desarrollo deben afrontar.asimismo
los retos que plantean las frecuentes catastrofes naturales, lo que aumenta asimismo sus necesidades de inversion para
aumentar su resiliencia o facilitar la renovacion de infraestructuras de red. La asistencia que proporciona la BDT para
brindar asistencia a esos paises en su proceso de desarrollo digital es esencial.

De ser elegido Director de la BDT, con objeto de prestar la atencion necesaria a los PMA, los PDSL y los PEID, me
comprometeré a:

- Aprovechar mi experiencia en la esfera de la reglamentacion en los pequerfios estados insulares en desarrollo del
Caribe para garantizar que la BDT proporcione la mejor asistencia y apoyo posibles a los PMA, los PDSL y los PEID

| Establecer sdlidos vinculos con otras organizaciones de las Naciones Unidas, en particular la OARPPP y la UNOSSC,
asi como a identificar nuevos asociados y movilizar recursos en el marco de la Coalicion P2C para lograr avances
en los PMA, los PDSL y los PEID

g Ayudar a los PMA, PDSL y PEID a identificar y definir intervenciones especificas mediante nuestra Rueda de
Transformacion Digital y velar por que los recursos disponibles se apliquen para obtener los mejores resultados
posibles.

Aprovechar la presencia regional de la UIT para poner nuestra experiencia a disposicion de nuestros Miembros, en
particular para mejorar la atencion a los PMA, los PDSL y los PEID
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Promover una BDT adaptada a su misidon debe seguir constituyendo el elemento esencial de nuestra labor de liderazgo y
transformacion en la organizacion.

La BDT debe fomentar y mantener una cultura de excelencia en la que todos los miembros del personal comprendan y
asuman un conjunto de valores compartidos, trabajen en pos de objetivos comunes bien articulados y mensurables, y se
beneficien de un entorno de confianza mutua y responsabilidad.

De ser elegido Director de la BDT, me comprometeré a promover una BDT que valore el rendimiento en la mayor
medida posible y se esfuerce por fomentarlo, al tiempo que se respeta tanto la vida profesional como la privada
de todos los miembros del personal.

Promoveré y alentaré el desarrollo y la mejora continuados de las competencias de los miembros del personal,
de forma que éstos sean plenamente responsables con respecto a sus homdlogos y las partes interesadas.

La BDT debe atender a las necesidades de los Miembros mediante el establecimiento de canales eficaces de comunicacion con
todos ellos, asi como con las partes interesadas, a tenor de los requisitos y las inquietudes existentes y la informacién que
proporcionen en todo momento.

Atenderé a las peticiones de los miembros del personal y de nuestras partes interesadas, y garantizaré que
la BDT actue de manera firme y eficaz para lograr mejoras internas y facilitar, propugnar y promover el
desarrollo digital de todos los miembros del UIT-D. Llevaremos a cabo mejoras continuadas en relacion con las
tareas operacionales y de planificacion de la BDT con objeto de impulsar la ejecucion de actividades y proyectos
en los Estados Miembros.



La BDT debe seguir fortaleciendo los controles internos, al tiempo que aplica plenamente un marco
orgdanico que garantice una adecuada rendicion de cuentas a los miembros en relacion con los recursos
confiados a la organizacion. Los recursos deben utilizarse de forma idénea a fin de llevar a cabo nuestra
labor en nuestros Estados Miembros.

Debemos seguir institucionalizando y perfeccionando la aplicacion de la Gestion Basada en Resultados
para garantizar que la labor de todos los miembros del personal se ajuste a esos métodos en todas las
etapas de nuestro trabajo, en particular las de planificaciéon y ejecucion. Todos los miembros del
personal de la BDT deben ser capaces de determinar, valorar y justificar en qué medida su trabajo
contribuye eficazmente a lograr un futuro digital. Deben confiar en la eficacia de nuestro trabajo y tener
acceso en tiempo real a informacidn clara que ponga de manifiesto los resultados de ese trabajo.

Seguiré velando por que la labor de la BDT se rija por un sélido marco orgdnico, fortalecido
mediante controles internos y mecanismos de informacion eficaces.

La BDT facilita el trabajo de la UIT en los paises en desarrollo y contribuye a reducir la brecha digital al
garantizar que dichos paises gocen de un acceso directo y eficaz a la labor de la UIT. Contar con una
sdlida presencia regional es fundamental a tal efecto y debe disponerse de los recursos y la experiencia
necesarios para realizar nuestras actividades en los Estados Miembros.

Propugnaré y aplicaré reformas eficaces en materia de presencia regional con objeto de
fortalecer la labor de la UIT en todos los Estados Miembros, en particular los PMA, los PDSL y
los PEID

En la BDT, el lema "una sola UIT" debe ser mucho mas que un eslogan. Los Sectores de la UIT, asi como
las Oficinas que coordinan sus actividades, representan la mayor concentracion de conocimientos y
experiencia especializados en materia de TIC a escala mundial. La labor de la BDT debe basarse en
todos los conocimientos y la experiencia de la UIT y, en consecuencia, debemos abogar por "una sola
UIT". Ello ya constituye un elemento esencial de los principios de la BDT con respecto a la gestion de
la presencia regional de la UIT y debe fomentarse para el conjunto de nuestra labor.

Colaboraré y trabajaré estrechamente con otros funcionarios de eleccion para armonizar
plenamente las actividades de la BDT, las demds Oficinas y la Secretaria General.
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